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STATUT GIMNAZJUM IM. JANA PAWLA Il W DRZEWICY

Podstawg prawng Statutu jest ustawa o systemie oswiaty z dnia 7 wrzesnia 1991 r. (Dz.U. z 2004 r.
Nr 256 poz. 2572 z pozn. zm.) oraz rozporzqdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 maja 2001 r.
w sprawie ramowych statutow publicznego przedszkola oraz publicznych szkot (Dz.U. z 2001 r. Nr 61,
poz. 624 z pozn. zm.)

|. POSTANOWIENIA WSTEPNE

§ 1

Ogdlna charakterystyka Gimnazjum

1. Nazwa szkoty brzmi: Gimnazjum im. Jana Pawla Il w Drzewicy.
2. Organem prowadzacym jest Rada Gminy i Miasta w Drzewicy.
3. Organem nadzoru pedagogicznego jest Kuratorium Os$wiaty w Lodzi - Delegatura w Piotrkowie
Trybunalskim.
4. Siedziba Gimnazjum jest budynek i posesja przy ulicy Szkolnej 18 w Drzewicy.
5. Cykl ksztalcenia w szkole trwa 3 lata.
6. Gimnazjum w Drzewicy uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrgbnymi przepisami.
§2
1. Statutowa dzialalno§¢ Gimnazjum jest finansowana przez organ prowadzacy.
2. Gimnazjum moze pozyskiwa¢ dodatkowe s$rodki na finansowanie niektérych form dziatalno$ci
statutowe] z dotacji, z dobrowolnych wptat rodzicéw ucznidéw oraz innych zrodet.
3. Dodatkowe $rodki moga by¢ przeznaczone na:
1)  dziatalno$¢ dydaktyczno- wychowawcza;
2)  zakup pomocy i wyposazenia;
3)  zakup materiatow na remonty i konserwacje;
4)  zakup $rodkoéw czystosci i materiatow biurowych;
5)  opfaty za ustugi (remonty, transport, przeglady, itp.);
6) zywienie uczniow, pracownikow;
7)  inne cele wynikajgce ze statutowej dziatalno$ci szkoty.
4. Gimnazjum realizuje:
1)  programy nauczania uwzglgdniajace podstawe programowa ksztatcenia ogdlnego;
2) ramowy plan nauczania;
3) ustalone przez Ministra Edukacji Narodowej zasady oceniania, klasyfikowania i promowania

ucznidw oraz przeprowadzania egzaminéw zewngtrznych.
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5. Gimnazjum moze realizowa¢ roéwniez programy opracowane przez nauczycieli, programy
innowacyjne i eksperymentalne zgodnie z obowigzujacymi w tym zakresie przepisami.

6. Szkota przeprowadza rekrutacje¢ ucznidéw w oparciu o zasad¢ powszechnej dostgpnosci.

7. Gimnazjum zatrudnia nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okre$lone w odrebnych przepisach
prawa o$wiatowego.

8. Gimnazjum wspotpracuje z Okregowa Komisja Egzaminacyjng w Lodzi w zakresie przeprowadzania
egzaminéw zewngtrznych.

9. Gimnazjum prowadzi dokumentacje¢ przebiegu nauczania ustalong dla szkot publicznych.

[I. CELE | ZADANIA GIMNAZJUM
§3
1. Gimnazjum realizuje cele i zadania wynikajace z przepisOw prawa oraz uwzgledniajace program
wychowawczy szkotly, a w szczegdlnosci zapewnia uczniom:

1) poznawanie wymaganych poje¢ i zdobywanie rzetelnej wiedzy na poziomie umozliwiajacym co
najmniej kontynuacje nauki na nastepnym etapie ksztatcenia, dokonanie $wiadomego wyboru
szkoty ponadgimnazjalne;j;

2) traktowanie wiadomosci przedmiotowych w sposob integralny, prowadzacy do lepszego
rozumienia Swiata;

3)  rozwijanie sprawno$ci umystowych oraz osobistych zainteresowan;

4)  znalezienie w szkole srodowiska wychowawczego sprzyjajacego wszechstronnemu rozwojowi
zardOwno w wymiarze intelektualnym, psychicznym, spotecznym, zdrowotnym, estetycznym, jak
i moralnym oraz duchowym;

5)  szczegdlng opieke w zakresie stwarzania warunkow bezpieczenstwa oraz promocji i ochrony
zdrowia;

6) dostosowanie tresci, metod i organizacji nauczania do mozliwosci psychofizycznych uczniow,
a takze mozliwosci korzystania z pomocy psychologiczno — pedagogicznej i specjalnych form
pracy dydaktycznej.

2. Gimnazjum gwarantuje wszystkim uczniom rowne prawa bez wzgledu na narodowos$¢, pochodzenie,
wyznanie, status spoteczny czy warunki zdrowotne.
§4
1. Realizacja celow 1 zadan szkoty nastepuje poprzez:

1) ksztalcenie zgodnie z zatozeniami podstawy programowej przewidzianych dla trzeciego etapu

edukacyjnego;

2) organizacje zaje¢ lekcyjnych w ramach blokéw przedmiotowych;
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3)

4)

5)
6)

7)

8)
9

rozwijanie u mlodziezy poczucia odpowiedzialno$ci, mito$ci do ojczyzny oraz poszanowania
polskiego dziedzictwa kulturowego, przy jednoczesnym otwarciu na wartosci innych kultur
Europy 1 $wiata;

przygotowanie uczniow do wypetniania obowigzkow rodzinnych i obywatelskich w oparciu
0 zasady solidarno$ci, demokracji, tolerancji, sprawiedliwosci i wolnosci;

kultywowanie tradycji i kultury wlasnego regionu;

oddziatywanie wychowawcze skierowane na takie priorytety, jak wspodtdziatanie w grupie,
swiadome dgzenie do zaplanowanego celu oraz przestrzeganie zasad kultury zycia codziennego;
rozwijanie zainteresowan uczniow, umozliwiajgc im udzial w dodatkowych zajeciach
pozalekcyjnych i pozaszkolnych w postaci kot zainteresowan i kot przedmiotowych, udziat
w konkursach, zawodach oraz ksztaltowanie aktywnosci spotecznej i umiejetnosci spgdzania
czasu wolnego;

sprawowanie opieki nad uczniami szczegdlnie uzdolnionymi;

sprawowanie opieki nad uczniami majacymi trudnos$ci w nauce;

10) prowadzenie lekc;ji religii w szkole;

11) prace wychowawczg wspomagang badaniami i zaleceniami poradni psychologiczno-

pedagogicznej, wspolprace z osrodkiem pomocy spotecznej, sgdem rodzinnym i policja.

§5

1. Gimnazjum dba o bezpieczenstwo uczniéw i ochrania ich zdrowie mi¢dzy innymi poprzez:

1)
2)

3)

4)
5)

6)

dyzury nauczycieli wedlug grafiku wywieszonego w pokoju nauczycielskim;

zapewnienie opieki na zajegciach pozalekcyjnych 1 nadobowigzkowych, podczas imprez
I uroczystosci organizowanych na terenie szkoty oraz organizowanych przez szkote poza terenem
szkoty, np.:

a) zapewnienie odwozu uczniom po dyskotekach w Dniu Gimnazjalisty, Choinki
Noworocznej, Zakonczeniu Roku Szkolnego kl. IIT i nadzoér opiekuna w autokarze podczas
tych odwozow”

opieke sprawowang przez jednego opiekuna nad 30 uczniami podczas wycieczek organizowanych
na terenie miasta i nad 10 uczniami podczas wycieczek poza miasto wg. norm turystyki
kwalifikowanej; o ilosci opiekunéw podczas wycieczek poza miasto decyduje dyrektor szkoty
uwzgledniajac specyfike i charakter wyjazdu oraz miejsce docelowe (tzn. program wycieczki);
kierownika wycieczki podczas wyjazdéw poza miasto, ktory nie peini funkcji opiekuna grupy;
zglaszanie, przed wyjazdem na wycieczke, w przypadkach watpliwych, do policji autokarow
w celu dokonania kontroli formalnej oraz technicznej;

omawianie zasad bezpieczenstwa na godzinach wychowawczych;



7)

8)

9)

szkolenie pracownikow w zakresie zasad bezpieczenstwa i higieny pracy, a takze stwarzanie
warunkoéw do ich przestrzegania;

dostosowanie stolikow uczniowskich, krzeset 1 innego sprzetu szkolnego do wzrostu uczniow
i rodzaju wykonywanych przez nich dziatan;

utrzymywanie kuchni, jadalni i urzadzen sanitarnych w stanie sprawnosci i statej czystosci,

10) uwzglednianie w tygodniowym rozktadzie zajg¢ dydaktyczno - wychowawczych rownomiernego

roztozenia zaje¢ w kazdym dniu;

11) uwzglednianie zasady roznorodnosci zaje¢ w kazdym dniu nauki;

12) przestrzeganie zasad nietaczenia w kilkugodzinne jednostki lekcyjne zaje¢ z tego samego

przedmiotu, z wyjatkiem przedmiotéw, ktérych program tego wymaga.

13) objecie budynkow i terenu szkolnego nadzorem kamer CCTV.

§6

1. Uczniom, ktérym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych potrzebna jest pomoc, szkota

udziela wsparcia poprzez:

1)

2)

3)

pomoc pedagogiczng i psychologiczng udzielang przez nauczycieli, wychowawcow, poradni¢
psychologiczno - pedagogiczng i instytucje $wiadczace poradnictwo specjalistyczne;

zapewnienie dozywiania finansowanego przez sponsoréw badz S$rodkéw osrodka pomocy
spotecznej lub Miejsko - Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych;

organizowanie pomocy materialnej i rzeczowej w ramach akcji charytatywnych.

§7

W celu dostosowania tresci, metod 1 organizacji nauczania do mozliwosci psychofizycznych ucznioéw,

gimnazjum wspotpracuje z poradnig psychologiczno — pedagogiczna, ktora :

1)

2)

3)

4)

wspomaga wszechstronny rozwoj dzieci, ich efektywnos$¢ uczenia si¢, nabywania i rozwijania

umiejetnosci z zakresu komunikacji spotecznej;

prowadzi badania uczniow w celu diagnozy potrzeb edukacyjnych, a takze odchylen 1 zaburzen

rozwojowych;

udziela pomocy nauczycielom w diagnozowaniu mozliwosci 1 rozwijaniu  umiejetnosci

uczniow;

kwalifikuje uczniéw do odpowiednich form pomocy - wydaje opinie albo orzeczenia dotyczace

nauczania indywidualnego badz ksztalcenia specjalnego:

a) opinia o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ moze by¢ wydana uczniowi nie
wczesniej niz po ukonczeniu trzeciej klasy szkoty podstawowej i nie pozniej niz do
ukonczenia szkoty podstawowej,

b) na wniosek nauczyciela lub specjalisty wykonujacego w szkole zadania z zakresu pomocy

psychologiczno-pedagogicznej i po uzyskaniu zgody rodzicéw lub na wniosek rodzicow
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(prawnych opiekundéw) opinia o ktérej mowa moze by¢ wydana takze uczniowi
gimnazjum,
c) wniosek o ktorym mowa w podp. b) wraz z uzasadnieniem sktada si¢ do dyrektora szkoty.
Dyrektor po =zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej przekazuje wniosek wraz
Z uzasadnieniem oraz opinig do poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej 1 informuje o tym rodzicow (prawnych opiekunéw).
5) udziela pomocy rodzicom w sprawie podjecia decyzji o badaniach w poradni dzieci z deficytami
rozwojowymi;
6) prowadzi dziatania konsultacyjne, terapeutyczne, psychoedukacjne, mediacyjne, a takze
profilaktyke uzaleznien; wspomaga wychowawcza funkcje rodziny;
7) prowadzi zajecia z preorientacji zawodowej pomagajac mlodziezy w racjonalnym wyborze

kierunku ksztalcenia i przysztego zawodu.

lll. CYKL KSZTALCENIA | SPOSOBY PROMOWANIA
§8

Cykl ksztatcenia w gimnazjum trwa trzy lata.
Rok szkolny dzieli si¢ na dwa potrocza.
. Uczniowie gimnazjum s3 klasyfikowani na koniec kazdego poéirocza i promowani na koniec kazdego
roku szkolnego.
W trakcie cyklu ksztalcenia gimnazjum wystawia uczniom na zakonczenie roku szkolnego
swiadectwo ukonczenia klasy.
. Na zakonczenie cyklu ksztalcenia gimnazjum wystawia uczniom §wiadectwo ukonczenia szkoty.
Egzamin gimnazjalny sktada si¢ z trzech cze$ci 1 obejmuje:
1) w czgsci pierwszej — humanistycznej — wiadomosci i umiejetnosci z zakresu jezyka polskiego
oraz z zakresu historii 1 wiedzy o spoteczenstwie;
2) w czes$ci drugiej — matematyczno-przyrodniczej — wiadomosci i umiejetnosci z zakresu
matematyki oraz z zakresu przedmiotéw przyrodniczych: biologii, geografii, fizyki i chemii;
3) w czescei trzeciej — wiadomosci i umiejetnosci z zakresu jezyka obcego nowozytnego.”
7. Zasady oceniania, promowania oraz przeprowadzania egzaminéw okresla Wewnatrzszkolny
System Oceniania (WSO), ktory jest zatacznikiem do Statutu Szkoty.
§9
Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:
1) informowanie ucznia o biezagcym poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych i postepach w tym
zakresie;

2) pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;
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3) dostarczanie rodzicom (przedstawicielom ustawowym) ucznia oraz nauczycielom informacji
0 postgpach, specjalnych uzdolnieniach, a takze trudno$ciach towarzyszacych ksztatceniu
poszczegbdlnych uczniow;

4) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji pracy dydaktyczno - wychowawczej
ukierunkowanej na skuteczne wspieranie wszechstronnego rozwoju kazdego ucznia.

Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja uczniéw oraz ich rodzicéw (prawnych

opiekunéw) o wymaganiach edukacyjnych niezbednych do wuzyskania poszczegdlnych ocen

klasyfikacyjnych srodrocznych 1 koncoworocznych z obowigzkowych

1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow,

o warunkach 1 trybie uzyskania wyzsze] niz przewidywana $rédrocznej 1 rocznej oceny

klasyfikacyjnej z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniow oraz ich rodzicow

(prawnych opiekunéw) o warunkach 1 sposobie oraz kryteriach ocenienia zachowania oraz

0 warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania

oraz o skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

Oceny sa jawne dla ucznia 1 jego rodzicow (prawnych opiekunow).

5. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekunéw) nauczyciel uzasadnia ustalong oceng.

10.

Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw (prawnych opiekunéw) sprawdzone i ocenione pisemne prace
kontrolne oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia sg udost¢pnione uczniowi lub jego
rodzicom (prawnym opiekunom).

Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z zaje¢ z wychowania fizycznego, informatyki na podstawie
zaswiadczenia o ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydanego
przez lekarza, oraz na czas okreslony w tym zaswiadczeniu.

Jezeli okres zwolnienia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego, informatyki uniemozliwia ustalenie
srddrocznej lub rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania
zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,, zwolniony” albo ,, zwolniona ”.

Dyrektor szkoly, na wniosek rodzicow (prawnych opiekunow) oraz na podstawie opinii poradni
psychologiczno — pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do konca danego etapu
edukacyjnego ucznia z wada stuchu, z glgboka dysleksja rozwojowa, z afazja,
Z niepetnosprawnosciami sprz¢zonymi lub z autyzmem, w tym z zespolem Aspergera, z nauki
drugiego jezyka obcego.

W przypadku ucznia, o ktorym mowa w ust. 9 , posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego albo indywidualnego nauczania, zwolnienie z nauki drugiego jezyka obcego moze

nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia.



11. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w dokumentacji przebiegu nauczania

zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,, zwolniony” albo ,, zwolniona”.

§10
1. Oceny biezace, oceny klasyfikacyjne $rodroczne i koncoworoczne podsumowujace osiggnigcia
edukacyjne uczniéw ustala si¢ wedtug nastepujacej skali:
1) stopien celujacy 6;
2) stopien bardzo dobry 5;
3) stopien dobry 4;
4) stopien dostateczny 3;
5) stopien dopuszczajacy 2;
6) stopien niedostateczny 1.
2. Oceny dzielg si¢ na:
1) czastkowe, okreslajace osiggnigcia edukacyjne ucznia w ramach wybranej czgéci programu
nauczania;
2) klasyfikacyjne $rodroczne i koncoworoczne podsumowujace osiggnigcia edukacyjne ucznia za
dany rok lub potrocze.
3. Oceny klasyfikacyjne $rodroczne i koncoworoczne ustala nauczyciel uczacy danego przedmiotu,
uwzgledniajac wktad pracy ucznia. Oceny te nie powinny by¢ ustalone jako S$rednia arytmetyczna

sumy ocen czastkowych.

§ 11

1. Obowiazuje nastepujaca skala ocen i kryteria ich wystawiania:

Stopien Skrot literowy||(Oznaczenie cyfrowe
lcelujacy || cel. | 6 |
\bardzodobry |  bdb. || 5 |
| dobry L db. | 4 |
| dostateczny || dst. || 3 |
| dopuszczaj a,cy” dop. || 2 |
| niedostateczny|| ndst. || 1 |

1) 6 celujacy. Poziom W - wykraczajacy. Ocena wystawiana, gdy uczen wykazuje si¢
wiadomosciami 1 umiejgtno$ciami znacznie wykraczajagcymi poziom ponadpodstawowy, osiaga
sukcesy w szkolnych i pozaszkolnych konkursach i olimpiadach, wykazuje wyrazne uzdolnienia

w danym kierunku (np.: humanistycznym, matematycznym, artystycznym) samodzielnie



1.

2)

3)

4)

5)

6)

I tworczo rozwija wilasne uzdolnienia oraz biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomosciami
W rozwigzywaniu probleméw teoretycznych lub praktycznych, proponuje rozwigzania nietypowe;

5 bardzo dobry. Poziom D - dopehiajacy. Ocena wystawiana, gdy uczen wykazuje si¢

wiadomos$ciami 1 umiejgtnosciami wyczerpujacymi poziom ponadpodstawowy, uczestniczy
w szkolnych i pozaszkolnych konkursach i olimpiadach, sprawnie posluguje si¢ zdobytymi
wiadomos$ciami, rozwigzuje samodzielnie problemy teoretyczne i praktyczne, potrafi zastosowaé
posiadang wiedz¢ do rozwigzywania zadan i probleméw w nowych sytuacjach;

4 dobry. Poziom R - rozszerzajacy. Ocena wystawiana, gdy uczen opanowat doktadnie poziom
podstawowy 1 niektore wiadomosci 1 umiejetnosci z poziomu ponadpodstawowego, poprawnie
stosuje wiadomosci, rozwigzuje samodzielnie typowe zadania teoretyczne lub praktyczne.

3 dostateczny. Poziom P - podstawowy. Ocena wystawiana, gdy uczen opanowal podstawowy

poziom wiedzy i umiejetnosci, rozwigzuje typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o §rednim
stopniu trudnosci;

2 dopuszczajacy. Poziom K - konieczny. Ocena wystawiana, gdy uczen ma trudnos$ci i luki

W opanowaniu poziomu podstawowego, ale dysponuje minimum wiedzy i umiej¢tnosci, aby
kontynuowa¢ nauke w wyzszej klasie 1 uzupeli¢ braki, rozwigzuje zadania teoretyczne
i praktyczne o niewielkim stopniu trudnosci;

1 niedostateczny. Ocena wystawiana, gdy uczen nie opanowal minimum wiedzy i umiejetnosci

W sposob pozwalajacy na kontynuowanie nauki na wyzszym szczeblu, nie jest w stanie

rozwigzywac zadan o niewielkim - elementarnym stopniu trudnosci.

§ 12

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, zajg¢ technicznych, plastyki, muzyki i zajec

artystycznych nalezy w szczeg6lnosci bra¢ pod uwage wysitek wkladany przez wucznia

W wywigzywanie si¢ z obowigzkow wynikajacych ze specyfiki tych zajec.

§13

W gimnazjum udzielana jest pomoc psychologiczno-pedagogiczna polegajaca na rozpoznawaniu

i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz rozpoznawaniu

indywidualnych mozliwos$ci psychofizycznych ucznia, wynikajacych w szczegdlnosci:

1) z niepelnosprawnosci;
2) z niedostosowania spolecznego;
3) z zagrozenia niedostosowaniem spotecznym,;
4) ze szczegblnych uzdolnien
5) ze specyficznych trudno$ci w uczeniu sig¢;
6) z zaburzen komunikacji jezykowej;
7) z choroby przewlekte;j;
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8) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

9) zniepowodzen edukacyjnych;
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana w szkole rodzicom ucznidow i nauczycielom
polega na wspieraniu rodzicoOw 1 nauczycieli w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych
I dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiej¢tnosci wychowawczych w celu zwigkszenia
efektywnosci pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla uczniow.

Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole jest dobrowolne i nieodptatne.

Pomocy psychologiczno-pedagogicznej organizowanej przez dyrektora szkoty moga udzielaé
nauczyciele, wychowawcy oraz specjalisci (pedagog szkolny, logopeda, psycholog) we
wspotpracy z rodzicami uczniéw, poradnig psychologiczno-pedagogiczng, placowkami
doskonalenia nauczycieli, innymi szkolami, organizacjami pozarzadowymi oraz innymi
instytucjami dziatajacymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy.

W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest z inicjatywy ucznia, rodzicOw
ucznia, dyrektora szkoty, nauczycieli, wychowawcy, specjalistow prowadzacych zajecia
Z uczniem, poradni i kuratora sgdowego.

Uczniom udzielana jest pomoc psychologiczno-pedagogiczna w trakcie biezacej pracy, w formie
zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia, zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych, zaje¢ specjalistycznych:
korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych, socjoterapeutycznych, zaje¢ zwigzanych
z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu oraz planowaniem ksztalcenia i kariery zawodowe;,

warsztatow, porad i konsultacji.

Liczba
Forma zajeé Odbiorcy uczestnikow
(max)
23 CC1a ToZWIJajace Uczniowie szczeg6lnie uzdolnieni. 8
uzdolnienia.
Zajecia dydaktyczno- Uczn@ovs./ie majacy t,rudnoéci W nauce, w szgzegélnoéci W
wyréwnawcze. spelnianiu wymagan e@ukacyjnych wynikajacych z 8
podstawy programowej.
Zajecia korekcyjno- Uczniowie z zaburzeniami i odchyleniami rozwojowymi 5
kompensacyjne lub specyficznymi trudnoSciami w uczeniu sig.
Zajecia logopedyczne Uczniowie z zaburzeniami mowy, ktore powoduja 4
zaburzenia komunikacji jezykowej oraz utrudniaja nauke.
Zajecia Uczniowie z dysfunkcjami i zaburzeniami utrudniajgcymi 10
socjoterapeutyczne funkcjonowanie spoteczne.

7. Godzina zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia 1 zaje¢ dydaktyczno-wyroéwnawczych trwa 45 min.,

a godzina zaje¢ specjalistycznych 60 min.

11




8. Zajecia rozwijajace uzdolnienia, zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze, zajecia specjalistyczne,

9.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

porady, konsultacje, warsztaty i szkolenia prowadza nauczyciele, wychowawcy i specjalisci

posiadajacy kwalifikacje odpowiednie do rodzaju prowadzonych zajec.

Nauczyciele, wychowawcy 1 specjalisci rozpoznaja indywidualne potrzeby i mozliwosci
ucznidow, w tym ich zainteresowania i uzdolnienia oraz prowadza obserwacje pedagogiczng

majaca na celu wychwycenie trudnos$ci w uczeniu si¢ badz szczegdlnych uzdolnien.

Jezeli uczen wymaga objgcia pomocg psychologiczno-pedagogiczng nauczyciel, wychowawca
lub specjalista niezwlocznie udzielaja uczniowi tej pomocy w trakcie biezacej pracy i informuja

o tym wychowawcg klasy.

Wychowawca klasy informuje innych nauczycieli lub specjalistow o potrzebie objecia ucznia
pomoca psychologiczno-pedagogiczng w trakcie ich biezacej praCy z uczniem jezeli stwierdzi

taka potrzebg.

Wychowawca klasy planuje, koordynuje udzielanie uczniowi pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, w tym ustala formy udzielania tej pomocy, okres ich udzielania oraz wymiar

godzin, w ktorym poszczegdlne formy begdg realizowane.

Dyrektor szkoty moze wyznaczy¢ inng niz wychowawca osobe, ktorej zadaniem bedzie
planowanie i koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom

w szkole.

Planujac udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniowi, ktory byl juz objety
pomoca, uwzglednia si¢ wnioski dotyczace dalszej pracy z uczniem zawarte w jego
dokumentacji. W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego

nauczania lub opini¢ poradni uwzglednia si¢ zalecenia zawarte w orzeczeniu lub opinii.

Planowanie i koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla ucznia
posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego jest zadaniem zespotu nauczycieli,
specjalistow prowadzacych zajecia z uczniem, ktory powotuje dyrektor szkoty. Ustalone formy
i okres udzielania pomocy oraz wymiar godzin, w ktorym poszczegélne formy beda realizowane,
sg uwzgledniane w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym opracowanym dla

ucznia.

Udzielajac pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniowi posiadajgcemu orzeczenie
0 potrzebie ksztatcenia specjalnego uwzglednia si¢ wnioski dotyczace dalszej pracy z uczniem

zawarte w jego dokumentaciji.
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17. O potrzebie objecia ucznia pomocg psychologiczno-pedagogiczng oraz ustalonych formach

i okresie udzielania pomocy uczniowi, dyrektor szkoty niezwlocznie informuje pisemnie

rodzicow (prawnych opiekundéw) ucznia.

IV. ORGANY SZKOLY

§ 14
Rodzaje organow

Organami Gimnazjum s3:

1)
2)
3)
4)

Dyrektor Szkoty;
Rada Pedagogiczna;
Samorzad Uczniowski;

Rada Rodzicow.

. Uprawnienia i zakres obowigzkéw organdow szkoty reguluje ustawa.

§ 15

Dyrektor Szkoty

Szkola kieruje dyrektor gimnazjum powotywany na to stanowisko przez organ prowadzacy szkotg.

. Dyrektor gimnazjum wykonuje swoje obowigzki w ramach kompetencji okreslonych ustawa,

a w szczego6lnosci:

1)
2)

3)

4)
5)

6)

kieruje biezaca dziatalnoscia dydaktyczno-wychowawcza i opiekuficza gimnazjum;

wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom w czasie
zaje¢ organizowanych przez szkote;

sprawuje nadzoér pedagogiczny nad dziatalno$cig nauczycieli 1 wychowawcoéw, przed
zakonczeniem kazdego roku szkolnego przedstawia radzie pedagogicznej i1 radzie rodzicow
informacje o realizacji planu nadzoru;

przewodniczy radzie pedagogicznej;

realizuje uchwaly rady pedagogicznej 1 wstrzymuje uchwaty rady pedagogicznej, ktére sa
niezgodne z ustawa lub obowigzujacym prawem w ogéle i powiadamia o tym fakcie organ
prowadzacy szkote;

powierza stanowisko zastepcy dyrektora gimnazjum 1 inne stanowiska kierownicze w szkole
(w tym kierownika $wietlicy szkolnej) i odwoluje z nich, zasiggajac w tym wzgledzie opinii

organu prowadzacego szkole i rady pedagogicznej;
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7) moze tworzy¢ zespoly przedmiotowe, zespoty wychowawcze lub inne zespoty problemowo-
zadaniowe;

8) powoluje przewodniczacych zespotow i odwotuje ich z tych funkcji;

9) zatrudnia i zwalnia innych pracownikow szkoty;

10) zarzadza finansami gimnazjum;

11) opracowuje projekt arkusza organizacyjnego;

12) dba o powierzone mienie;

13) dokonuje oceny pracy nauczycieli;

14) realizuje pozostate zadania wynikajgce z ustawy - Karta Nauczyciela;

15) kontroluje spelnianiec obowiazku szkolnego i wydaje decyzje administracyjne w zakresie
zezwolenia na realizacj¢ obowiazku szkolnego poza szkola i przeprowadzania egzaminu
klasyfikacyjnego;

16) reprezentuje gimnazjum na zewnatrz,

17) wspotpracuje z radg rodzicow, radg pedagogiczng i samorzgdem uczniowskim;

18) rozstrzyga sprawy sporne i konfliktowe pomi¢dzy organami;

19) przestrzega postanowien statutu w sprawie rodzajow nagrod i kar stosowanych wobec uczniow
gimnazjum;

20) podejmuje decyzje o zawieszeniu zaj¢¢ dydaktycznych z zachowaniem warunkow okreslonych
przepisami;

21) prowadzi dokumentacj¢ pedagogiczng zgodnie z odrgbnymi przepisami;

22) podaje do publicznej wiadomosci, do dnia 15 czerwca szkolny zestaw programdéw nauczania
I szkolny zestaw podrecznikow, ktore beda obowigzywaly od poczatku nastgpnego roku
szkolnego;

23) moze wprowadzi¢ obowigzek noszenia przez uczniéw na terenie szkoty jednolitego stroju:

a) z wlasnej inicjatywy,

b) na wniosek rady rodzicow,

¢) nawniosek rady pedagogicznej,

d) na wniosek samorzadu uczniowskiego,

W przypadku gdy z inicjatywa wystapit dyrektor lub inny podmiot niz Samorzad Uczniowski

konieczna jest opinia wszystkich organow szkoty.

24) ustala wzor jednolitego stroju w uzgodnieniu z radg rodzicow, po zasiegnigciu opinii rady
pedagogicznej i samorzadu uczniowskiego;

25) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow szczegoélowych.
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§ 16
Rada Pedagogiczna

. Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem gimnazjum. W jej sktad wchodza wszyscy nauczyciele

szkoty. Przewodniczacym rady pedagogicznej jest dyrektor szkoty.

Rada pedagogiczna dziata zgodnie z uchwalonym przez nig regulaminem.

. Posiedzenia rady pedagogicznej odbywaja si¢ co najmniej dwa razy w roku szkolnym i sg zwotywane

przez:

1) przewodniczacego rady pedagogiczne;j;

2) organ prowadzacy szkofe;

3) nawniosek 1/3 jej cztonkow;

4) na wniosek organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny.

. Posiedzenia rady pedagogicznej sa protokolowane. Jej uchwaty maja charakter aktu prawnego i sa

podejmowane zwykla wiekszoscig gtosow w obecnosci co najmniej potowy cztonkow.

Osoby biorgce udzial w zebraniu rady pedagogicznej sg obowigzane do nieujawniania spraw

poruszanych na zebraniu rady pedagogicznej, ktére moga narusza¢ dobra osobiste uczniow lub

rodzicow, a takze nauczycieli i innych pracownikow szkoty lub placowki.

. W ramach swoich kompetencji rada pedagogiczna:

1)  zatwierdza plan pracy gimnazjum;

2) zatwierdza wyniki klasyfikacji i promocji uczniow;

3) wspolpracuje z radg rodzicow przy opracowaniu programu wychowawczego i programu
profilaktyki gimnazjum;

4)  podejmuje uchwaty w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych;

5) podejmuje uchwaly w sprawie przeniesienia ucznia do innej szkoty lub skreslenia go z listy
uczniow;

6) ustala cele oraz organizacj¢ doskonalenia zawodowego nauczycieli,

7)  wystepuje z umotywowanym wnioskiem do organu prowadzacego o odwotanie z funkcji
dyrektora lub wicedyrektora szkoty;

8) deleguje ustawowg liczbe przedstawicieli do komisji konkursowej na stanowisko dyrektora
szkoty;

9) opiniuje tygodniowy rozktad zajec;

10) opiniuje projekt planu finansowego gimnazjum;

11) opiniuje propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydzialu nauczycielom statych prac
1zajec;

12) opiniuje wnioski dyrektora szkoty o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod
1 wyrdznien;
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13) przygotowuje projekt statutu gimnazjum lub projekt zmian w statucie;

14) ustala w drodze uchwaty szkolny zestaw programow nauczania i szkolny zestaw podrgcznikow
wybrany sposrod przedstawionych przez nauczycieli programdéw nauczania oraz podrecznikéw
dopuszczonych do uzytku szkolnego:

a) szkolny zestaw podrgcznikéw sktada si¢ z nie wigcej niz trzech podrecznikow dla danych
zaje¢ edukacyjnych,

b) szkolny zestaw programéw nauczania i podrecznikow obowigzuje przez 3 lata,

c) w uzasadnionych przypadkach, rada pedagogiczna, na wniosek nauczyciela lub rady
rodzicow, moze dokona¢ zmian w szkolnym zestawie programdéw nauczania lub szkolnym
zestawie podrecznikdw, z tym ze zmiana w tych zestawach nie moze nastgpi¢ w trakcie roku

szkolnego.

§ 17
Rada Rodzicow

1. W szkole dziata rada rodzicéw, ktora jest reprezentantem ogoétu rodzicow. W sktad rady wchodzi
jeden przedstawiciel rodzicow z kazdej klasy, wybrany w tajnych wyborach.
2. Rada rodzicéw dziata w oparciu o regulamin, ktory nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.
3. Do kompetencji rady rodzicoOw nalezy:
1) uchwalenie w porozumieniu z radg pedagogiczna:
a) Programu wychowawczego gimnazjum obejmujgcego wszystkie tresci i dziatania
0 charakterze wychowawczym skierowane do ucznidéw, realizowanego przez nauczycieli,
b)  Programu profilaktyki gimnazjum dostosowanego do potrzeb rozwojowych uczniéw oraz
potrzeb danego srodowiska, obejmujacego wszystkie tresci
1 dziatania o charakterze profilaktycznym skierowane do uczniéw, nauczycieli i rodzicow,

2) jezeli rada rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego nie uzyska
porozumienia z rada pedagogiczng w sprawie programu, o ktorym mowa w pkt. 1 lit. a i b,
program ten ustala dyrektor gimnazjum w uzgodnieniu z organem sprawujagcym nadzor
pedagogiczny; program ustalony przez dyrektora obowigzuje do czasu uchwalenia programu
przez rad¢ rodzicOw w porozumieniu z radg pedagogiczna;

3) opiniowanie raportu przedstawiajacego dzialania poprawy efektywnosci ksztatcenia lub
wychowania gimnazjum; opiniowanie sprawozdania z realizacji planu sprawowanego nadzoru
pedagogicznego przez dyrektora szkoty;

4) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora gimnazjum,;

5) wystgpowanie do dyrektora gimnazjum i innych organdéw szkoty, organu prowadzacego szkote

lub sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach szkoty;
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6) opiniowanie innych spraw i dokumentow na prosbe dyrektora szkoty;

7) w celu wspierania statutowej dziatalnosci szkoty gromadzenie funduszy z dobrowolnych
sktadek rodzicow oraz innych zrodel, zasady wydatkowania funduszy rady rodzicow okresla
regulamin jej dziatalnosci;

8) reprezentowanie ogétu rodzicow;

9) uchwalanie regulaminu swojej dziatalnosci, w ktorym okre§lono w szczegolnosci:

a)  wewnetrzng strukture i tryb pracy rady rodzicow,
b)  szczegdlowy tryb przeprowadzania wyborow do rad klasowych oraz przedstawicieli do

rady rodzicow gimnazjum, o ktorych mowa w pkt. 1.

§18
Samorzad Uczniowski

1. W szkole moze dziata¢ samorzad uczniowski zwany dalej samorzadem.
2. Samorzad jest organem przedstawicielskim ucznidéw gimnazjum, a podstawg jego dziatalnosci jest
statut szkoty i zgodny z nim regulamin samorzadu zatwierdzony przez ogédt ucznidw gimnazjum.
3. Regulamin samorzadu okresla m.in.:
1) strukturg, liczebno$¢ i kadencjg¢ samorzadu;
2) tryb wybierania samorzadu i sposéb oraz rodzaj podejmowanych dziatan.
4. Samorzad moze przedstawi¢ radzie pedagogicznej i dyrektorowi szkoty wnioski i opinie w zakresie
takich praw uczniow, jak:
1) prawo do redagowania gazetki szkolnej;
2) prawo do obrony interesOw uczniow;
3) prawo do organizowania dziatalnosci kulturalnej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie
Z wlasnymi potrzebami 1 mozliwo$ciami organizacyjnymi;

4) prawo do wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu.

§19
Wspobltdziatanie organéw gimnazjum i sposoby rozwigzywania spraw spornych

1. Zasady wspotdziatania organéw gimnazjum:
1) organy szkoty wspolpracuja ze soba na zasadach wzajemnego partnerstwa i porozumienia
w ramach posiadanych kompetencji;
2) kazdy organ planuje swojg dziatalno$¢ na kazdy rok szkolny; plany zawierajg realizacj¢ zadan
wynikajacych ze szkolnego planu pracy na dany rok szkolny i te powinny by¢ opracowane

najp6zniej do konca wrzesnia;
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3)

4)

5)

niezwlocznie po opracowaniu planéw pracy organy szkoly organizuja wspdlne zebranie w celu
omoéwienia kierunkow dziatan w danym roku szkolnym,;

organy szkoly organizuja wspolne zebrania co najmniej dwa razy w ciggu roku szkolnego, raz na
poczatku 1 drugi raz na koncu roku szkolnego;

przedstawiciele poszczegdlnych organdéw moga zapraszaé na swoje zabrania przedstawicieli

innych organéw.

2. Spos6b rozwigzywania sporéw pomigdzy organami:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

spory pomiedzy organami rozstrzygane sg przez komisje statutowa, powotlang przez dyrektora
gimnazjum w przypadku, gdy ktorys$ z organéw uzna to powotanie za potrzebne i konieczne;
komisja statutowa sklada si¢ po jednym z przedstawicieli, reprezentujacych kazdy organ szkoty:
rade pedagogiczng, rad¢ rodzicow, samorzad uczniowski i dyrektora szkoty;

dyrektor jako organ o charakterze jednoosobowym wyznacza do pracy w komisji przedstawiciela
sposrod osob petnigcych funkcje kierownicze w szkole; pozostate organy swoich przedstawicieli
do komisji statutowej wybieraja w drodze gtosowania;

komisja statutowa powotywana jest w razie koniecznosci 1 dziala do konca danego roku
szkolnego, w ktérym zostata powotana;

sprawy sporne Kierowane sa do komisji w formie pisemnej lub ustnej - forma ustna wymaga
osobistego skierowania sprawy spornej i wpisania jej do rejestru;

komisja prowadzi rejestr spraw spornych do niej skierowanych oraz odnotowuje protokoty
spotkan;

rozstrzygniecie sprawy nastgpuje nie pdzniej niz w ciggu 1 miesigca od jej zarejestrowania
I wymaga pisemnego poinformowania osoby jg kierujacej o sposobie jej rozstrzygniecia;
rozstrzygnigcie sporoOw nastepuje w drodze glosowania, zwykla wiekszoscia glosow, w obecnosci
wszystkich jej cztonkow;

w rozstrzyganiu sporéw komisja moze korzysta¢ z pomocy mediatora, ktorym moze by¢
przedstawiciel organu prowadzacego lub sprawujgcego nadzor pedagogiczny, albo przedstawiciel
poradni psychologiczno — pedagogicznej lub innych poradni specjalistycznych, albo instytucji

prawnych;

10) od sposobu rozstrzygnigcia sporu przez komisj¢ statutowa, strony moga odwotaé si¢ do organu

sprawujacego nadzor pedagogiczny.

3.W przypadkach, gdy powotanie komisji statutowej nie jest konieczne:

1) dyrektor szkoty jako przedstawiciel i przewodniczacy rady pedagogicznej, wykonujacy jej

uchwaty, o ile sa zgodne z prawem i ustawa, zobowigzany jest:

a) wstrzyma¢ wykonanie uchwat sprzecznych z prawem, powiadamiajac o tym fakcie organ

prowadzacy,

18



b) rozstrzygnaé sprawy sporne wsrod czionkow rady pedagogicznej, jezeli w regulaminie je
pominigto,

¢) reprezentowac interesy rady pedagogicznej na zewnatrz i dbac o jej autorytet,

d) bezposrednio wspoOtpracowaé¢ za spotecznymi organami gimnazjum, tj. radg rodzicéw
I samorzagdem uczniowskim,

e) przyjmowac wnioski i bada¢ skargi dotyczace nauczycieli i pracownikoéw niepedagogicznych,

f) negocjowac w sytuacjach konfliktowych pomiedzy nauczycielem a rodzicem,

g) dbac o przestrzeganie postanowien zawartych w statucie,

h) w swej dziatalnosci kierowac si¢ zasadg partnerstwa i obiektywizmu,

1) wnoszone sprawy rozstrzyga¢ z zachowaniem prawa oraz dobra publicznego, w zwigzku z tym
wydaje zalecenia wszystkim statutowym organom gimnazjum, jezeli dzialalno$¢ tych organdéw
narusza interesy szkoty i nie stuzy rozwojowi jej uczniow;

2) jezeli uchwata rady rodzicoéw jest sprzeczna z prawem lub waznym interesem gimnazjum, dyrektor
zawiesza jej wykonanie i w terminie okreslonym w regulaminie rady, uzgadnia z nig sposob
postepowania w sprawie bedacej przedmiotem uchwaly; w razie braku uzgodnienia, o0 ktorym

mowa, dyrektor przekazuje sprawe do rozstrzygniecia organowi prowadzacemu.

V. ORGANIZACJA SZKOLY
§ 20
Zasady ogolne

Podstawg organizacji nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym jest arkusz organizacji
szkoty opracowany przez dyrektora szkoty, z uwzglednieniem szkolnego planu nauczania, o ktorych
mowa w przepisach w sprawie ramowego planu nauczania oraz planu finansowego gimnazjum.
Arkusz organizacji szkoty przekazywany jest do zatwierdzenia przez organ prowadzacy w terminie do
30 kwietnia kazdego roku.

W arkuszu organizacji szkoty zamieszcza si¢ w szczegdlno$ci: liczbg pracownikdéw gimnazjum,
W tym pracownikéw zajmujacych stanowiska kierownicze, liczbe godzin zaje¢ edukacyjnych
finansowanych ze $rodkoéw przydzielonych przez organ prowadzacy oraz liczbe zaje¢ prowadzonych
przez poszczegdlnych nauczycieli.

. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego szkoly dyrektor gimnazjum,
Z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia 1 higieny pracy, ustala tygodniowy rozklad zajec,
okreslajacy organizacje zaje¢ edukacyjnych.

Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych, przerw $wigtecznych oraz

ferii zimowych i letnich okreslaja przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.
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§21
Wicedyrektor i kierownicy

. W celu sprawnego kierowania gimnazjum dyrektor szkoty, zasi¢gajac opinii organu prowadzacego
szkote 1 rady pedagogicznej, tworzy stanowiska wicedyrektorow i1 inne stanowiska kierownicze
w szkole (w tym kierownika $wietlicy szkolnej).

. Zasady tworzenia stanowisk, o ktérych mowa w ust. 1, okresla ustawa i organ prowadzacy.

. Liczba i rodzaje tych stanowisk musza by¢ odpowiednie do aktualnych potrzeb gimnazjum i jego
mozliwos$ci finansowych.

. Dla kazdego utworzonego stanowiska dyrektor szkoty sporzadza zakres obowigzkoéw i kompetencji.

O zakresie obowigzkéw 1 kompetencji dyrektor szkoty informuje rade pedagogiczna.

Obsada stanowisk nalezy do wytacznej kompetencji dyrektora szkoty.

§ 22
Oddziat

. Podstawowa jednostka organizacyjng gimnazjum jest oddzial zlozony z ucznidw, ktorzy
W jednorocznym kursie nauki danego roku ucza si¢ wszystkich przedmiotow obowigzkowych,
okreslonych planem nauczania zgodnym z odpowiednim ramowym planem nauczania.

. Liczba oddziatéw uzalezniona jest od limitow okre§lonych przez organ prowadzacy.

. Liczba uczniow w oddziatach szkolnych powinna wynosi¢ nie wiecej niz 30.

Oddziat dzieli si¢ na grupy, jezeli zajecia wymagaja specjalnych warunkéw nauki 1 bezpieczenstwa

Z uwzglednieniem zasad okreslonych w rozporzadzeniu w sprawie ramowych planéw nauczania.

. Podziat na grupy jest obowigzkowy:

1) na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych z informatyki — w oddziatach liczacych wigcej
niz 24 uczniow;

2) na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych z jezykow obcych, z tym, ze przy podziale na
grupy nalezy uwzgledni¢ stopien zaawansowania znajomosci jezyka obcego; grupa liczaca
od 10 do 24 ucznidéw;

3) na zajgciach wychowania fizycznego - w grupach liczacych od 12 do 26 uczniéw; dopuszcza
si¢ tworzenie grup mig¢dzyoddzialowych lub migdzyklasowych; zajecia te moga byc¢

prowadzone oddzielnie dla dziewczat i chtopcow.
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§ 23
Organizacja zajec¢

Zajecia w szkole prowadzone s3:

1) w systemie klasowo — lekcyjnym,

2) w toku nauczania indywidualnego,

3) w ukladzie zaje¢ pozalekcyjnych.

Organizacje stalych, obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ dydaktycznych 1 wychowawczych
okresla tygodniowy rozktad zaj¢¢ ustalony przez dyrektora gimnazjum na podstawie zatwierdzonego
arkusza organizacyjnego, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.

Podstawowg formg pracy gimnazjum sg zajecia dydaktyczne i wychowawcze prowadzone w systemie
klasowo - lekcyjnym.

Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

Rada Pedagogiczna moze podja¢ uchwatg, w ktorej ustali inny czas trwania godziny lekcyjnej (nie
dluzszy niz 1 godzina zegarowa), zachowujac ogélny tygodniowy czas pracy, obliczony na podstawie
ramowego planu nauczania.

Dyrektor gimnazjum w porozumieniu z radg pedagogiczng i w uzgodnieniu z organem prowadzacym,
ustala zasady prowadzenia niektorych zaje¢, np. nauczanie jezykéw obcych, informatyki, kot
zainteresowan, ktore moga by¢ prowadzone poza systemem klasowo - lekcyjnym w grupach
oddziatowych lub migdzyoddzialowych.

Zajecia wychowania fizycznego realizowane sg w wymiarze 4 godzin tygodniowo: 2 godziny zajec
klasowo-lekcyjnych i 2 godziny zaje¢ do wyboru.

Propozycje zaje¢ do wyboru przygotowuje dyrektor gimnazjum, uwzgledniajac: potrzeby zdrowotne
ucznidw, ich zainteresowania oraz osiggniecia w danym sporcie lub aktywno$ci fizycznej;
uwarunkowania lokalne; miejsce zamieszkania uczniéw; tradycje sportowe $rodowiska lub szkoty;
mozliwos$ci kadrowe.

Propozycje zaje¢ o ktoérej mowa w pkt 8., po zaopiniowaniu przez rade pedagogiczng i rade rodzicdw,

dyrektor gimnazjum przedstawia uczniom, ktdrzy za zgoda rodzicow dokonuja wyboru zajec.

§ 24

Bezpieczenstwo uczniow

. Nad bezpieczenstwem ucznidw czuwaja i sg odpowiedzialni nauczyciele szkoty:

1) w czasie lekcji - nauczyciel prowadzacy lekcje;

2) w czasie przerw miedzy lekcjami - nauczyciel dyzurujacy;
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6.

3) w czasie zbiorowych i zorganizowanych zaje¢ poza gimnazjum - nauczyciel i ustalony opiekun.

Zasady, organizacja i harmonogram dyzuréw w czasie przerw mig¢dzy lekcjami okresla dyrektor

gimnazjum.

Nieobecnego nauczyciela zastgpuje na lekcji i na dyzurze migdzylekcyjnym inny nauczyciel

wyznaczony przez dyrektora gimnazjum.

Szkota zapewnia opiek¢ nad uczniami w czasie wszystkich imprez organizowanych na terenie

gimnazjum i organizowanych przez gimnazjum poza terenem szkoty.

W szkole dziata Koordynator ds. bezpieczenstwa, ktorego zadaniem jest:

1) integrowanie dziatan wszystkich podmiotéw szkolnych - nauczycieli, wychowawcow, uczniéw,
rodzicoOw oraz innych podmiotow wspodtpracujacych ze srodowiskiem w zakresie bezpieczenstwa;

2) nawigzywanie wspotpracy z odpowiednimi stuzbami - policja, prokuraturg, sadem dla nieletnich
oraz z instytucjami dziatajacymi na rzecz rozwigzywania probleméw dzieci i mlodziezy;

3) Sscisty kontakt i wspotpraca z dyrekcja szkoty w ramach podjetych dziatan;

4) koordynowanie dzialan w zakresie bezpieczenstwa w ramach realizowanego w szkole Programu
Wychowawczego i Programu Profilaktyki;

5) wdrazanie i dostosowywanie ustalonych procedur postgpowania w sytuacjach kryzysowych
| zagrozenia;

6) wspoldziatanie w tworzeniu i realizacji dziatan naprawczych w razie potrzeby i koniecznosci;

7) wspodlpraca z wychowawcami i nauczycielami w przypadku podejmowania przez nich dziatan
w zakresie bezpieczenstwa, wspotpraca z zespotem wychowawczym;

8) dzielenie si¢ wiedzg z radg pedagogiczng;

9) wspotpraca z rodzicami i Srodowiskiem;

10) promowanie problematyki bezpieczenstwa dzieci i mtodziezy;

11) dokumentowanie dziatan;

12) doskonalenie wiasne.

Na terenie szkoly zabrania si¢ uczniom posiadania osobistych telefonéw komorkowych 1 urzadzen

rejestrujacych obraz 1 dzwiek.

§ 25
Swietlica szkolna

1. W szkole funkcjonuje §wietlica.

2. Organizacja i formy pracy swietlicy sg dostosowane do potrzeb uczniow, planu zajec,
organizacji pracy szkoty i stanowig pozalekcyjng form¢ wychowawczo — opiekuncza.

3. Swietlica kieruje kierownik, powotany przez dyrektora szkoly na podstawie zasad

okreslonych przez organ prowadzacy.
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1)
2)
3)
4)

5)
6)
7)
8)

9

Kierownik $wietlicy wykonuje swoje obowigzki w ramach okreslonych przez dyrektora
gimnazjum w zakresie obowiazkoéw kierownika swietlicy.

Do obowiazkéw Kierownika Swietlicy nalezy:

Kierowanie praca wychowawcza, opiekuncza i dydaktyczng nauczycieli $wietlicy.

Organizacja pracy $wietlicy dostosowana do dowozu/odwozu ucznidéw oraz pracy szkoty.

Organizacja opieki nad uczniami dowozonymi.

Organizacja opieki nad uczniami przydzielonymi do $wietlicy w wyniku biezacej organizacji pracy
szkoty, nieobecno$ci nauczycieli przedmiotow.

Organizacja pracy nauczycieli — wychowawcow w $wietlicy.

Okreslenie zadan i odpowiedzialno$ci nauczycieli $wietlicy.

Angazowanie nauczycieli $wietlicy w organizacje imprez i uroczystosci szkolnych.

Przydzielenie stalego nauczyciela-wychowawcy do grup przebywajacych na $wietlicy w wyniku
tzw.”okienek” wynikajacych z planu lekcji.

Opracowanie:

a) szczegodtowego zakresu obowigzkow kazdego nauczyciela-wychowawcy $§wietlicy,

b) rocznego planu pracy $wietlicy,

¢) ramowego harmonogramu dnia i tygodnia zaje¢ w $wietlicy,

d) harmonogramu dyzuréw nauczycieli wychowawcow $wietlicy przed rozpoczeciem lekcji,

d) harmonogramu dyzuréw nauczycieli wychowawcow S$wietlicy na podworku szkoly podczas
oczekiwania uczniéw na odjazd autobusem,

e) harmonogramu dyzuréw nauczycieli wychowawcow $§wietlicy na stotowce szkolnej podczas
positkow,

f) rocznego planu doskonalenia nauczycieli $wietlicy na dany rok szkolny zgodnie z priorytetami KO,

potrzebami szkoty i zainteresowaniami nauczycieli.

10) Sprawowanie nadzoru pedagogicznego nad nauczycielami $wietlicy zgodnie z planem nadzoru

pedagogicznego dyrektora na dany rok szkolny, projektowanie (proponowanie) oceny pracy
nauczyciela wychowawcy wg regulaminu i kryteriow oceny pracy nauczycieli przyjetym w naszej

placowce

11) Wspotpraca z wychowawcami klas, pedagogiem szkolnym i rodzicami uczniow zakwalifikowanych do

swietlicy w obszarze wychowania.

12) Nadzorowanie pracy nauczycieli $wietlicy w ramach Nauczycielskiego Zespotu Wychowawczego.

13) Dbanie o wyposazenie oraz estetyczne i funkcjonalne urzgdzenie pomieszczenia $wietlicy i stotowki

szkolnej.

14) Biezace prowadzenie dokumentacji pracy Swietlicy: plan pracy, sprawozdania $rodroczne i roczne,

dzienniki zaje¢ $wietlicy, dziennik monitorujacy pobyt i wyjécia uczniow, dzienniki lekcyjne,

oswiadczenia i zgody rodzicow.
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15) Nadzor nad organizacja dowozow i odwozow ucznidéw, dystrybucj¢ dostarczonych biletow, zalatwianie
spraw zwigzanych z zagubieniem biletu przez ucznia, bezposredni kontakt z przewoznikiem
w biezacych sprawach dotyczacych przewozu uczniow.

16) Reprezentowanie interesOw szkoty na zewnatrz w kontaktach z instytucjami wspomagajacymi prace
szkoty w zakresie spraw dotyczacych §wietlicy szkolnej.

17) Rozstrzyganie skarg zglaszanych przez rodzicow dzieci objetych opieka $wietlicy, a dotyczacych
organizacji pracy $wietlicy.

18) Wykonywanie innych zadan wynikajacych z organizacji pracy szkoty i biezacych potrzeb szkoty.

19) Wykonywanie innych zadan zleconych przez dyrektora i wicedyrektora szkoly wynikajacych
Z organizacji pracy szkotly i biezacych potrzeb szkoty.

6. Kierownik Swietlicy jest odpowiedzialny za:
1) Bezpieczenstwo uczniéw objetych opieka $wietlicy:
a) przed zajeciami,
b) w czasie pobytu w §wietlicy,
¢) podczas positkow w stolowce szkolne;j,
d) po zajeciach w czasie oczekiwania na autobus,
e) podczas oczekiwania uczniow dojezdzajacych na imprezg organizowang przez szkote oraz w czasie
odwozu ucznidw po imprezie organizowanej przez szkote: Dzien Gimnazjalisty, Choinka Noworoczna,
Zakonczenie Roku Szkolnego klas III.

2) Organizacje zaj¢¢ uczniow biorac pod uwage potrzeby i zainteresowania wychowankow, kalendarz
imprez i uroczystosci szkolnych, pomoc w nauce, wyrdwnywanie brakéw uczniom potrzebujacym.

3) Sprzet i pomoce dydaktyczne bedgce na wyposazeniu $wietlicy — odpowiedzialno$¢ materialna.

4) Dyscypling pracy nauczycieli swietlicy.

5) Warunki BHP, p.poz., bezpieczenstwo podopiecznych i nauczycieli w $wietlicy szkolne;j.

7. Swietlica szkolna zapewnia opieke uczniom:

1) podczas oczekiwanie ucznidw na zajecia ,

2) po zajeciach w czasie oczekiwania na autobus,

3) W czasie wolnym wynikajacym z planu zaje¢¢ i podzialu na grupy,

4) w czasie wolnym wynikajagcym z biezacej organizacji szkoty i w formie okreslonej przez
dyrektora szkoty w Ksiedze zastepstw 1 Ksigdze zarzadzen,

5) organizuje odjazd ucznidéw po organizowanych przez szkote uroczystosciach, zakonczonych
dyskoteka: w Dniu Gimnazjalisty, Choinki Noworocznej 1 z okazji Zakonczenia Roku
Szkolnego kl. III oraz zapewnia nadz6r nad uczniami podczas odwozu w autokarze.

8. Zajgcia swietlicowe sg prowadzone w grupach wychowawczych, liczacych nie wiecej niz 25
uczniow.

9. Swietlica sprawuje opieke nad dozywianiem uczniow.
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10. Swietlica nadzoruje biezaca organizacje dowozu uczniéw, monitoruje sprawy zwigzane z biletami

miesi¢cznymi uczniow.”

§ 26
Biblioteka szkolna i Internetowe Centrum Informacji Multimedialnej

1) Biblioteka szkolna i czytelnia sg pracowniami szkolnymi, shuzacymi realizacji potrzeb
| zainteresowan uczniéw, zadan dydaktyczno - wychowawczych gimnazjum oraz doskonalenia
warsztatu pracy nauczycieli.

2) Okreslone wyzej pracownie szkolne funkcjonujg zgodnie z wlasciwym im regulaminem. Do nich
nalezy w szczeg6lnosci:

1) udostgpnianie zbioréw bibliotecznych uczniom, nauczycielom i innym pracownikom gimnazjum
W czasie zaj¢¢ lekcyjnych i1 po ich zakonczeniu polega na:
a) wypozyczaniu zgromadzonych w bibliotece zbioréw do domu,
b) czytaniu lub przegladaniu na miejscu (ksiggozbior podreczny, czasopisma)
€) korzystaniu ze zbioréw w pracowniach przedmiotowych (komplety przekazane do pracowni);
2) udostgpnianie w ICIM sprzetu komputerowego i pomoc w postugiwaniu si¢ nim;
3) prowadzenie specjalistycznych zaje¢ edukacyjnych (bibliotecznych, czytelniczych);
4) gromadzenie i ewidencjonowanie zbioréw bibliotecznych;
5) korzystanie ze zbiorow audiowizualnych w czytelni.
3. Biblioteka, stosujac wiasciwe sobie metody i $rodki, petni funkcje:
1) ksztatcaco - wychowawcza poprzez:
a) rozbudzanie i rozwijanie potrzeb czytelniczych,
b) przygotowanie do korzystania z roznych zrodet informacji,
c) ksztalcenie kultury czytelniczej,
d) wdrazanie do poszanowania ksigzki,
e) udzielanie pomocy nauczycielom w ich pracy i doskonaleniu zawodowym;
2) opiekunczo - wychowawcza poprzez:
a) wspoéldziatanie z nauczycielami,
b) wspieranie prac majacych na celu wyrownywanie roznic intelektualnych,
C) otaczanie opieka uczniow szczegodlnie uzdolnionych,
d) pomoc uczniom majgcym trudno$ci w nauce;
3) kulturalno - rekreacyjng poprzez uczestniczenie w rozwijaniu zycia kulturalnego.
4. Do zadan i obowigzkow nauczyciela bibliotekarza nalezy:
1) koordynowanie pracy w bibliotece:

a) opracowanie rocznych planow dziatalno$ci biblioteki,
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b)  uzgadnianie stanu majatkowego z ksiggowoscia,
C) projektowanie wydatkow na rok kalendarzowy,
d) sprawozdania z pracy biblioteki zawierajgce stan czytelnictwa,
e) odpowiedzialno$¢ za stan majatkowy i dokumentacj¢ pracy biblioteki;
2) praca pedagogiczna:
a) gromadzenie zbioréw zgodnie z potrzebami,
b) udostepnianie zbiorow,
c) udzielanie informacji bibliotecznych,
d) rozmowy z czytelnikami o ksigzkach,
e) poradnictwo w wyborach czytelniczych,
f) udostgpnianie nauczycielom potrzebnych materiatow,
g) aktywny udziat w realizacji Sciezki czytelniczej i medialnej,
h) informowanie nauczycieli o czytelnictwie uczniéw i przekazywanie wnioskow zwigzanych
Z analizg czytelnictwa,
1) prowadzenie roznych form wizualnych informacji o ksiazce,
J) organizowanie r6znych form inspiracji czytelnictwa,
k) dostosowywanie formy i tresci pracy do wieku i poziomu intelektualnego uczniow;
3) praca organizacyjna:
a)  gromadzenie zbioréw oraz ich ewidencje¢- zgodnie z obowigzujacymi przepisami,
b)  opracowanie biblioteczne zbiorow,
c) selekcja zbioréw i ich biezaca konserwacja,
d) organizowanie warsztatu informacyjnego,
e)  wydzielenie ksiegozbioru podr¢cznego,
f)  prowadzenie katalogbw,
g) udostepnianie zbiorow,
h)  wspolpraca z rodzicami i instytucjami.
5. Bezposredni nadzor nad biblioteka sprawuje dyrektor szkoty:
1) zapewnia obsade personelu oraz odpowiednie pomieszczenia i wyposazenie;
2) zapewnia $rodki finansowe;
3) zarzadza skontrum zbiorow;
4) zapewnia nauczycielowi bibliotekarzowi godziny do prowadzenia lekcji;

5) hospituje i ocenia prace biblioteki.
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§ 27

Obowigzki administratora sieci komputerowej

1. Do podstawowych zadan administratora sieci komputerowej nalezy:

1)

2)

3)

4)

5)

prowadzenie zaje¢ z zakresu informatyki;

budowanie wewnetrznej sieci komputerowej szkoty, dbato$¢ o jej sprawnos$¢ 1 zewngtrzne
udostegpnianie czesci jej zasobow w celu promocji szkoty, wymiany informacji z nauczycielami
I uczniami oraz instytucjami wspotpracujacymi ze szkota;

tworzenie infrastruktury technologii informacyjnej w szkole oraz wykorzystywanie jej
W administrowaniu szkotg i nauczaniu innych przedmiotow;

pelienie funkcji lidera wewnatrzszkolnego doskonalenia nauczycieli w zakresie technologii
informacyjnej;

prowadzenie strony internetowej szkoty.

§ 28

Wspétdziatanie z rodzicami

1. Rodzice (prawni opieckunowie) 1 nauczyciele gimnazjum wspotdziataja ze soba w sprawach

wychowawczych i ksztatcenia dzieci, uznajac prawo rodzicoéw do:

1) znajomosci programu wychowawczego szkoty;

2) znajomosci przepisow dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow oraz
przeprowadzenia egzaminow;

3) uzyskiwania w kazdym czasie rzetelnej informacji na temat swego dziecka, jego zachowania,
postepdw 1 przyczyn trudnosci w nauce;

4) uzyskania informacji i porad w sprawie wychowania i dalszego ksztatcenia swych dzieci.

2. W celu wymiany informacji oraz dyskusji na tematy dydaktyczne i wychowawcze stosuje si¢

W gimnazjum nastepujace formy wspotdziatania nauczycieli i rodzicéw (prawnych opiekunow):

1)

2)
3)

4)

zebrania szkolne dyrektora i nauczycieli z rodzicami, organizowane w miar¢ potrzeb lub
oczekiwan srodowiska szkolnego (m.in. dla rodzicow ucznidw rozpoczynajacych cykl ksztatcenia
w szkole, dla rodzicow uczniow klas III);

zebrania klasowe wychowawcow klas z rodzicami, organizowane nie rzadziej niz raz na kwartal;
spotkania z rodzicami, w tym warsztaty z udzialem przedstawicieli poradni, organizacji, instytucji
| stowarzyszen, szkot ponadgimnazjalnych organizowane w miare potrzeb 1 oczekiwan
srodowiska szkolnego;

spotkania indywidualne z rodzicami, organizowane w okreslone dni (konsultacje) oraz w miare

potrzeb rodzicow, ucznidow lub nauczycieli,
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5) pisemne powiadomienia rodzicow wysylane na adres domowy w przypadku nieobecnosci na
wyznaczanych spotkaniach i nie zglaszania si¢ rodzicow do szkoty
w celu poinformowania ich o problemach szkolnych lub winnych waznych sytuacjach
dotyczacych jego dziecka;

6) kontakty telefoniczne w miare potrzeb;

7) odwiedziny ucznia w domu, szczegolnie w przypadku dlugotrwatej choroby ucznia lub w innych
waznych sytuacjach.

. Wzajemne wspoéidzialanie nauczycieli 1 rodzicéw (prawnych opiekunow) utatwiaja informacje

zamieszczone na stronie internetowej szkoty lub zamieszczone na tablicy ogloszen.

Rodzice (prawni opiekunowie) dziecka realizujacego obowiazek nauki poza szkota na podstawie

decyzji dyrektora szkoty, sag zobowigzani do zapewnienia mu warunkéw nauki .

Rodzice (prawni opiekunowie) ucznia zobowigzani sg do Systematycznego monitorowania

spetniania obowiazku nauki swojego dziecka, miedzy innymi poprzez:

1) monitorowanie obecnosci w szkole i na zajeciach lekcyjnych;

2) usprawiedliwianie nieobecnos$ci w szkole i na zajeciach lekcyjnych zgodnie z zasadami ujetymi
w Statucie;

3) systematyczne uczeszczanie na zabrania z rodzicami oraz inne formy wspOlpracy szkoty
z rodzicami.

Rodzice (prawni opiekunowie) dziecka podlegajacego obowigzkowi szkolnemu sg obowigzani do:

1) dopehienia czynno$ci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do szkoty;

2) zapewnienia regularnego ucz¢szczania dziecka na zajecia szkolne;

3) zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajgcych przygotowanie si¢ do zajec;

4) informowania w terminie do 30 wrzesnia kazdego roku dyrektora gimnazjum, w obwodzie
ktérego dziecko mieszka, o realizacji obowigzku szkolnego za granica lub przy
przedstawicielstwie dyplomatycznym innego pafistwa w Polsce.

Przez niespelnienie obowiazku szkolnego nalezy rozumie¢ nieusprawiedliwiong nieobecnos¢

W okresie jednego miesigca na co najmniej 50 % obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych w gimnazjum.

Rodzice (prawni opiekunowie) ucznia, mogg reprezentowa¢ go we wszystkich sprawach szkoty,

W tym wystepowac z wnioskami i odwotaniami w jego imieniu.

28



VI. NAUCZYCIELE | INNI PRACOWNICY SZKOLY

§ 29
Zasady zatrudniania

1. W gimnazjum zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikéw ekonomicznych, administracyjnych,
technicznych i obstugi.
2. Wszystkich pracownikéw, o ktorych mowa w pkt 1, zatrudnia i zwalnia dyrektor gimnazjum,
kierujac sig:
1) odpowiednimi zasadami okre$§lonymi odr¢bnymi przepisami;
2) realnymi potrzebami i mozliwo$ciami finansowymi gimnazjum;
3) wiasciwymi wnioskami i opiniami, ktére moze formutowac rada rodzicoHw.
3. Dyrektor gimnazjum sporzadza zakres czynnos$ci dla pracownika zatrudnionego na okre§lonym

stanowisku i zakres ten stanowi zatacznik do odpowiedniej umowy o prace.

§ 30
Nauczyciele. Zespoly nauczycielskie.

1. Nauczyciel prowadzi pracg edukacyjna, wychowawcza 1 opiekuncza i1 jest odpowiedzialny za
jako$¢ tej pracy oraz za powierzonych jego opiece ucznidéw .

2. Prawa nauczycieli okres$lajg inne przepisy, a w szczeg6lnosci Karta Nauczyciela i Kodeks Pracy.

3. Nauczyciel zobowigzany jest:

1) rzetelnie realizowa¢ zadania zwigzane z powierzonym mu stanowiskiem oraz
podstawowymi funkcjami szkoly: dydaktyczna, wychowawcza i opiekuncza, w tym
zadania zwigzane <z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom W czasie zajec
organizowanych przez szkote;

2) wspiera¢ kazdego ucznia w jego rozwoju;

3) dazy¢ do petni wlasnego rozwoju osobowego;

4) ksztatci¢ i wychowywaé mlodziez w umitowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu Konstytucji
Rzeczypospolite] Polskiej, w atmosferze wolnosci sumienia 1 szacunku dla kazdego
czlowieka;

5) dba¢ o ksztattowanie u uczniow postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z ideg
demokracji, pokoju i przyjazni migdzy ludZmi réznych naroddw, ras i $wiatopogladow.

4. Sposrod nauczycieli tego samego przedmiotu lub przedmiotow pokrewnych dyrektor szkoty moze

tworzy¢ nauczycielskie zespoty przedmiotowe oraz inne zespoty problemowo - zadaniowe a takze
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zespot wychowawczy. Pracg kazdego zespotu kieruje przewodniczacy zespotu powolany przez

dyrektora w porozumieniu z cztonkami zespotu.

W gimnazjum powotane sg i funkcjonuja nast¢pujace zespoty nauczycielskie:

1) zespot  humanistyczny -  zespél  samoksztalceniowy  nauczycieli  przedmiotow
humanistycznych;

2) zespOl matematyczno — przyrodniczy - zespot samoksztatlceniowy nauczycieli przedmiotow
matematyczno-przyrodniczych;

3) zespot nauczycieli jezykdéw obceych;

4) zespdt nauczycieli wychowania fizycznego - zespot samoksztalceniowy nauczycieli
wychowania fizycznego;

5) zespot wychowawczy, w sktad ktorego wchodzg wszyscy wychowawcy klas;

6) zespoty klasowe, w sktad ktorych wchodzg nauczyciele uczacy w danej klasie.

Zespoty pracuja w oparciu o plany opracowywane przez wszystkich czionkow zespolu na

poczatku roku szkolnego.

Zadania zespolow nauczycielskich to m. in. :

1) samoksztalcenie, doskonalenie warsztatu pracy, wymiana doswiadczen;

2) wybor lub modyfikacja programéw nauczania zgodnie z zawarto$cig podstaw programowych
I mozliwos$ci oraz potrzeb uczniéw szkoty;

3) organizacja szkolnych konkursow przedmiotowych;

4) przeprowadzanie sprawdzianéw poréwnawczych i testow diagnozujacych;

5) praca z uczniem zdolnym i uczniem majacym trudnosci w nauce i zachowaniu;

6) wypracowywanie propozycji rozwigzan sytuacji problemowych—dydaktyczno-
wychowawczych przedstawianych na zebraniach rady pedagogicznej;

7) opracowywanie dziatan naprawczych.

Zespot przedmiotowy zobowigzany jest do dokumentowania swojej pracy i sktadania z niej

okresowych sprawozdan na posiedzeniu rady pedagogiczne;.

§ 31
Wychowawca klasy

Dyrektor gimnazjum powierza kazdy oddzial - klas¢ opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli
uczacych w tym oddziale - wychowawcy:
1) dla zapewnienia cigglosci wychowawczej i jej skuteczno$ci pozadane jest, by wychowawca
opiekowat si¢ tymi samymi uczniami przez caty cykl ksztatcenia;

2) obowiazki wychowawcy danej klasy powierza dyrektor gimnazjum;
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3) wychowawca petni swa funkcje w stosunku do powierzonej klasy do chwili ukonczenia
przez ucznidow nauki w tej klasie; w szczegdlnych wypadkach nauczyciel moze ztozy¢
rezygnacje z wychowawstwa w danej klasie.

2. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami,

a w szczego6lnosci:

1) tworzenie warunkoOw wspomagajacych rozwdj ucznia, proces jego uczenia si¢ oraz
przygotowania do zycia w rodzinie i w spoteczenstwie;

2) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniow;

3) podejmowanie dziatan umozliwiajgcych rozwigzywanie konfliktow w zespole ucznidéw.

3. Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktorych mowa w pkt. 2:

1) otacza indywidualng opiekg kazdego wychowanka;

2) planuje i organizuje wspoélnie z uczniami i ich rodzicami (opiekunami prawnymi):

a) rozne formy zycia zespotowego, rozwijajace jednostki i integrujace zespot uczniowski,
b) ustala tres¢ i formy zaje¢ tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawcy
wynikajace z Programu Wychowawczego Szkoty;

3) wspotdziata z nauczycielami uczacymi w jego klasie (w ramach zespotu klasowego)
uzgadniajac znimi i koordynujac dziatania wychowawcze wobec uczniow, a szczegolnie
wobec tych, ktorym potrzebna jest indywidualna opieka (dotyczy to zardwno uczniow
szczegolnie uzdolnionych, jak iucznidow z roéznymi trudno$ciami i1 niepowodzeniami
edukacyjnymi);

4) utrzymuje kontakt z rodzicami uczniow w celu:

a) poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo-wychowawczych ich dzieci,
b) wspoétdziatania z rodzicami, tzn. udzielania im pomocy w ich dziataniach,
€) wlaczenia ich w sprawy zycia klasy i szkoty;

5) wspotpracuje z poradnig psychologiczno-pedagogiczng w rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci,
takze zdrowotnych, oraz zainteresowan i szczegdlnych uzdolnien ucznia.

4. Wychowawca prowadzi konieczng dokumentacje pracy dydaktyczno-wychowawczej oddziatu,

tj. dziennik, arkusz ocen i $wiadectwa szkolne.

§ 32
Pedagog szkolny

1. W gimnazjum zatrudniony jest pedagog szkolny.
2. Do podstawowych zadan pedagoga szkolnego naleza:
1) Prowadzenie badan 1 dziatan diagnostycznych uczniow, w tym diagnozowanie

indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
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ucznidéw w celu okreslenia przyczyn niepowodzen edukacyjnych oraz wspierania mocnych
stron uczniow;
2) Diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania problemow

wychowawczych oraz wspierania rozwoju uczniow;

3) Udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do
rozpoznanych potrzeb;

4) Podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i1 innych probleméw dzieci
I mlodziezy;

5) Minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania
oraz inicjowanie ré6znych form pomocy w $rodowisku szkolnym i pozaszkolnym uczniow;

6) Inicjowanie 1 prowadzenie dzialan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych

7) Pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych mozliwosci,
predyspozycji i uzdolnien uczniow;

8) Wspieranie nauczycieli, wychowawcow i innych specjalistow w udzielaniu pomocy

psychologiczno-pedagogiczne;.

3. Pedagog szkolny realizuje rowniez zadania Koordynatora ds. bezpieczenstwa, o ktorym mowa w § 24

pkt.5 ppkt 1-12 Statutu.

3 a. Pedagog szkolny realizuje zadania terapeuty pedagogicznego, w szczegdlnos$ci:

1)

2)

3)

1.

Prowadzenie badan 1 dziatan diagnostycznych uczniow z zaburzeniami 1 odchyleniami
rozwojowymi lub specyficznymi trudno$ciami w uczeniu sig¢;

Prowadzenie zajg¢ korekcyjno-kompensacyjnych oraz innych zaje¢ o charakterze
terapeutycznym;

podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych niepowodzeniom edukacyjnym
uczniéw, we wspotpracy z rodzicami uczniéw.

VII. UCZNIOWIE SZKOLY

§33
Zasady rekrutacji uczniéw do Gimnazjum
Rekrutacja uczniow do klasy pierwszej gimnazjum odbywa si¢ zgodnie z obowigzujacym:
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1) Rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej w sprawie warunkow i trybu przyjmowania
uczniéw do szkot publicznych oraz przechodzenia z jednych typow szkét do innych;

2) Zarzadzeniem Lodzkiego Kuratora Oswiaty w sprawie termindéw sktadania dokumentow
| termindw rekrutacji do publicznych gimnazjow.

. Do klasy pierwszej Gimnazjum im Jana Pawta Il w Drzewicy przyjmuje si¢:

1) zurzedu - absolwentow szkot podstawowych zamieszkatych w obwodzie gimnazjum;

2) na wniosek rodzicow (prawnych opiekunow) - absolwentéw  szkot podstawowych
zamieszkaltych poza obwodem gimnazjum, w przypadku gdy szkota dysponuje wolnymi
miejscami.

Organ prowadzacy szkote ustala, w porozumieniu z dyrektorem gimnazjum, liczbe oddziatéw

klas pierwszych 1 liczb¢ uczniow przyjmowanych do klas pierwszych. Maksymalna liczba

uczniow w klasach jest zapisana w Statucie szkoty.

W przypadku, gdy liczba kandydatow zamieszkatych poza obwodem gimnazjum jest wigksza niz

liczba wolnych miejsc, ktorymi dysponuje placowka, o przyjeciu kandydatow do szkoty decyduje

dyrektor gimnazjum (w porozumieniu z organem prowadzacym) =z uwzglednieniem
organizacyjnych mozliwo$ci placowki, obowiazujacych przepisow oraz na podstawie ponizszych
kryteriow:

1) dobre lub bardzo dobre wyniki ucznia w nauce i zachowaniu;

2) obiektywne warunki uniemozliwiajace  podjecie nauki przez ucznia w obwodowym

gimnazjum;

3) wyjatkowa sytuacja rodzinna;

4) szczegolne zalecenia instytucji wspierajacych edukacyjng i wychowawczg dziatalnos$¢ szkoty;,

5) inne obiektywne uwarunkowania.

Rodzice (prawni opiekunowie) ucznia przysztej klasy pierwszej Gimnazjum im Jana Pawla II

w Drzewicy zobowigzani sg:

1) zlozy¢ dokumenty dziecka w szkole, zgodnie z terminem ustalonym przez t.odzkiego
Kuratora Os$wiaty (potwierdzenie wyboru gimnazjum, adres zamieszkania i nr ewidencyjny
dziecka, telefon kontaktowy);

2) po zakonczeniu roku szkolnego ztozy¢ w sekretariacie szkoty $wiadectwo ukonczenia szkoty
podstawowej dziecka, poda¢ na podstawie zaswiadczenia uzyskany przez ucznia wynik
sprawdzianu po szkole podstawowej (wytacznie do celow diagnostycznych);

3) zlozy¢ zamdwienie na obowigzujacy stroj szkolny;

4) zapoznac si¢ z obowigzujacymi ucznia zasadami uczeszczania do gimnazjum.

Dyrektor gimnazjum odpowiada za utworzenie zespotow klasowych w klasach pierwszych.
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7.

10.

Przed rozpoczgciem roku szkolnego dyrektor gimnazjum tworzy nowe oddzialy na podstawie

nastgpujacych kryteriow:

1) miejsce zamieszkania ucznia;

2) liczebno$¢ grup edukacyjnych;

3) uwarunkowania organizacyjne pracy szkoty;

4) w przypadkach szczegdlnych i wyjatkowych uwzgledniana jest umotywowana prosba
rodzicow (prawnych opiekundw), organizacyjnie mozliwa do zrealizowania.

Poza w/w zmiana klasy przez ucznia na poczatku roku szkolnego jest mozliwa wytacznie ,,na

wymiang”.

Przed rozpoczgciem roku szkolnego dyrektor gimnazjum podaje do wiadomosci rady

pedagogicznej, atakze uczniow i ich rodzicow listy imienne ucznidéw utworzonych klas

pierwszych.

Dyrektor szkoty decyduje o przyjeciu ucznidow do wszystkich klas gimnazjum.

Do klasy programowo wyzszej przyjmuje si¢ ucznia na podstawie:

1) $wiadectwa ukonczenia  klasy programowo nizszej w szkole publicznej lub szkole
niepublicznej o uprawnieniach szkoty publicznej tego samego typu oraz odpisu arkusza ocen
wydanego przez szkote, z ktorej uczen odszedt;

2) pozytywnych wynikow egzaminow  klasyfikacyjnych, przeprowadzonych zgodnie
Z obowigzujacymi przepisami, w przypadku przyjmowania ucznia spetniajacego obowigzek
szkolny poza szkota;

3) swiadectwa (zaswiadczenia) wydanego przez szkole za granica i ostatniego $wiadectwa

szkolnego wydanego w Polsce, na podstawie sumy lat nauki szkolnej ucznia.

§ 34
Prawa i obowigzki ucznia

W gimnazjum przestrzegane sa prawa ucznia z uwzglednieniem przepisOw prawa krajowego,
W tym przepisOw oswiatowych oraz prawa mig¢dzynarodowego ratyfikowanego przez Polske,
w szczegdlnosci:  Konstytucji  Rzeczypospolitej Polskiej, Konwencji o Prawach Dziecka,
Powszechnej Deklaracji Praw Czlowieka, Miedzynarodowego Paktu Praw Obywatelskich
I Politycznych, Miedzynarodowego Paktu Praw Gospodarczych, Spotecznych i Kulturalnych,
Europejskiej Konwencji o ochronie praw czlowieka i podstawowych wolnosci , ustawy z dnia
7 wrze$nia 1991 r. o systemie o$wiaty, wraz z aktami wykonawczymi do niej, a w szczegdlnosci:

1) prawo ucznia do nauki;

2) prawo ucznia niepetnosprawnego;

3) prawo ucznia szczegdlnie uzdolnionego;
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4) prawo ucznia do wyrazania pogladow w sprawach jego dotyczacych;

5) prawo ucznia do swobodnej wypowiedzi oraz otrzymywania i przekazywania informacji
z roznych zrodet i ochrony przed szkodliwymi informacjami;

6) prawo ucznia do znajomos$ci swoich praw;

7) prawo ucznia do swobodnego zrzeszania sig;

8) prawo ucznia do prywatnosci, korespondencji i zycia rodzinnego;

9) prawo ucznia do ochrony zdrowia i korzystania z opieki medycznej;

10) prawo ucznia do korzystania z pomocy spotecznej;

11) prawo ucznia nalezacego do mniejszo$ci etnicznej, religijnej lub jezykowej;

12) prawo ucznia do tozsamosci,

13) prawo ucznia do wypoczynku;

14) prawo do obrony swoich praw oraz prawo do rzetelnego postepowania;

15) prawo do ochrony ucznia przed dyskryminacja;

16) prawo do ochrony ucznia przed narkomania;

17) prawo do ochrony ucznia przed wszelkimi formami przemocy, zaniedbywaniem czy

wykorzystywaniem seksualnym.

2. Uwzgledniajac powyzsze prawa uczen gimnazjum ma prawo do:

1)
2)

3)
4)
5)
6)
7)

8)

9)

informacji na temat zakresu wymagan oraz metod nauczania;
rzetelnych informacji na temat WSO oraz jego przestrzegania, w tym:

a) jawnej i uzasadnionej oceny,

b) jasnych kryteriow ocen z przedmiotow i zachowania,

C) oddawania w terminie sprawdziandéw i innych prac;
tygodniowego rozkladu zaje¢ zgodnie z zasadami higieny pracy umystowej oraz
weczesniejszego informowania o zmianach pracy szkoty;
bezpiecznych warunkéw pobytu w szkole w czasie zajg¢ lekcyjnych, $wietlicowych
I przerw $rodlekcyjnych;
obrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej ze strony kolegdéw,
nauczycieli, pracownikow szkoty;
nietykalno$ci osobistej;
poszanowania godnosci w sprawach osobistych, rodzinnych 1 kolezenskich;
swobody wyrazania pogladow 1 przekonan religijnych, jesli nie naruszaja godnosci innych
0sob;

pomocy ze strony wychowawcy, nauczyciela, dyrektora w rozwigzywaniu problemow;

10) opieki socjalnej w uzasadnionych przypadkach np.: bezptatnych obiadéw, zwolnienia

Z optat;
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11) dziatalnosci w samorzadzie szkolnym lub klasowym i innych organizacjach dziatajacych na

terenie szkoty.

3. Tryb odwotawczy w przypadku famania praw ucznia w szkole:

1)

2)

3)

4)

5)

w ciggu trzech dni nauki szkolnej od zdarzenia uczen moze zglosi¢ sprawe do
wychowawcy klasy; w razie niewyjasnienia sprawy przez wychowawce wciggu 3 dni lub
wydania niezadowalajacej decyzji uczen ma prawo odwota¢ si¢ do rzecznika praw ucznia
powolanego na terenie szkoty, ktory rozpatruje sprawe i wydaje decyzje w ciagu 7 dni;

w ciggu siedmiu dni od wydania decyzji rzecznika praw ucznia powotanego na terenie
szkoty uczen moze odwota¢ si¢ do dyrektora szkoty, ktéry moze przedstawi¢ sprawe do
konsultacji radzie pedagogicznej; dyrektor ma 7 dni na rozpatrzenie sprawy i wydanie
decyzji;

w ciggu siedmiu dni od wydania decyzji dyrektora szkoty uczen moze odwota¢ si¢ do
rzecznika praw ucznia powotanego przy kuratorium;

od wydania decyzji rzecznika praw ucznia powotanego przy kuratorium uczen moze
odwota¢ si¢ do kuratora o§wiaty w okreslonym przez prawo terminie;

jezeli sprawa dotyczy konfliktu mi¢edzy wychowawca a uczniem, uczen ma prawo
w pierwszej kolejnosci odwola¢ sie¢ do rzecznika praw ucznia powotanego na terenie

szkoty.

4. Uczen Gimnazjum im. Jana Pawta II w Drzewicy ma obowiazek:

1) dbac o dobre imig¢ szkoty i swoim zachowaniem godnie jg reprezentowac;

2) bra¢ aktywny udziat we wspottworzeniu tradycji szkoty;

3) solidnie przygotowywac si¢ do lekcji:

a)
b)
c)
d)
€)
f)
9)

bra¢ w nich aktywny udziat,

starannie odrabia¢ zadania domowe,

nosi¢ podreczniki, zeszyty przedmiotowe oraz przybory szkolne,

starannie prowadzi¢ zeszyty przedmiotowe zgodnie z wymaganiami nauczyciela,

zglasza¢ fakt nieprzygotowania do lekgji,

nadrabia¢ zaleglos$ci wynikajace z nieobecnos$ci na zajeciach lub nieprzygotowania sie,
aktywnie uczestniczy¢ w zajgciach wyroOwnawczych, kotach zainteresowan lub innych

zajeciach pozaszkolnych;

4) uczniowie korzystajacy ze Swietlicy majg obowigzek:

a) udawac si¢ na przystanek autobusowy pod opieka nauczyciela,
b) kulturalnie zachowywac¢ si¢ podczas oczekiwania na autobus i w czasie przejazdu,

c) podporzadkowywac si¢ poleceniom nauczyciela $wietlicy,
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d) zglasza¢ kazdorazowe wyjscie z zaje¢ Swietlicowych, na podstawie oswiadczenia
podpisanego przez rodzicéw (prawnych opiekunow);

5) sumiennie spelnia¢ swoje obowigzki w zakresie powierzonej funkcji;

6) okazywaé szacunek nauczycielom, wychowawcy, pracownikom gimnazjum oraz ludziom
starszym poprzez spotecznie akceptowane formy;

7) podporzadkowac si¢ zaleceniom i zarzadzeniom dyrektora szkotly, rady pedagogicznej oraz
ustaleniom samorzadu uczniowskiego; przestrzega¢ postanowien Statutu 1 regulaminow
szkolnych;

8) przestrzega¢ zasad kultury w odnoszeniu si¢ do kolezanek i kolegow, postgpowaé zgodnie
Z dobrem spotecznosci szkolnej;

9) uczeszczac systematycznie 1 punktualnie na zajecia lekcyjne i pozalekcyjne;

10) systematycznie usprawiedliwia¢ nicobecno$ci najpdzniej w ciggu 7 dni od ostatniego dnia
absencji, usprawiedliwienie nieobecno$ci moze mie¢ forme: zaswiadczenia lekarskiego,
pisemnej informacji rodzica (prawnego opiekuna) ucznia - do 5 dni ciaglej nieobecnosci, badz
informac;ji telefonicznej rodzica (prawnego opiekuna);

11) dbac o estetyke, tad i porzadek w pomieszczeniach i otoczeniu gimnazjum;

12) szanowac i chroni¢ mienie szkolne:

a) zglaszaé¢ nauczycielom wszelkie zniszczenia,

b) odpowiada¢ materialnie za wyrzadzong szkode,

C) korzysta¢ z pomieszczen sanitarnych zgodnie z zasadami higieny i kultury osobistej,

13) zmienia¢ obuwie na terenie szkoty;

14) wystrzegac si¢ natogow;

15) przeciwstawiac si¢ przejawom nieodpowiedzialnosci i lekkomys$lnos$ci;

16) reagowac¢ (informowac pracownikow szkoty) o przejawach agresji i patologii wérdd ucznidw,
dbac o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne i innych osob;

17) nosi¢ na terenie szkoty jednolity strdj, na ktory sktada sie:

a) podkoszulek z krotkim rekawem w kolorze granatowym z logo szkoty — dla chtopcow,

b) podkoszulek czerwony z logo szkoty - dla dziewczat,

c) w dniu uroczystosci szkolnych: rozpoczecie roku szkolnego, Swigto Patrona,
zakonczenie roku szkolnego i innych okreSlonych zarzadzeniem dyrektora szkoty,
obowigzuje stroj galowy sktadajacy si¢ z bialej bluzki/koszuli 1 czarnej spodnicy
(dhugos¢ ,,do kolan”) /spodni;

Do stroju obowigzkowego uczen powinien wlasciwie dostosowywaé swdj ubidr i wyglad
W szkole (m.in. dziewczeta - spddnica co najmniej ,,do kolan”, chtopcy — odpowiednia dtugos¢

spodni).
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18) w przypadku braku obowigzkowego stroju uczen ponosi konsekwencje wynikajace z zapiséw
WSO i Statutu Szkoty;

19) na wycieczkach szkolnych, zawodach sportowych, wyjazdach pod opieka nauczyciela godnie
reprezentowac szkot¢ swoim stosownym strojem i wygladem;

20) dba¢ o pickno mowy ojczystej, wystrzegac si¢ wulgaryzmow.

§ 35
Nagrody, wyréznienia i kary. Tryb odwotawczy.

1. Za rzetelne wywigzywanie si¢ z obowigzkéw szkolnych oraz uzyskiwanie znacznych osiggnieé
edukacyjnych uczen jest wynagradzany. Szkota moze stosowaC wobec ucznidw nastepujace
nagrody:

1) pochwata ustna wychowawcy w obecnosci klasy;

2) pochwata wychowawcy w obecnosci rodzicow;

3) pochwata ustna dyrektora w obecnos$ci uczniéw szkoty;
4) dyplomy uznania;

5) nagrody rzeczowe;

6) list gratulacyjny dla rodzicow.

2. Pochwata ustna wychowawcy stosowana jest za:

1) reagowanie, przeciwstawianie si¢ przemocy, wulgarnosci i wandalizmowi,
2) osiggnigcia w konkursach przedmiotowych i zawodach sportowych;
3) wzorowe zachowanie i wyjatkowa kulture osobista;
4) pomoc kolezenska w nauce;
5) wysoka frekwencje;
6) prace na rzecz klasy i szkoty;
7) wypelnianie obowigzkow ucznia wynikajacych z regulaminu szkoty;
8) inne pozadane zachowania.
3. Dyrektor szkoty stosuje wobec uczniéw nastgpujace nagrody:
1) pochwalg w obecnosci spotecznosci szkolnej za:
a) wyniki w nauce i zachowaniu,
b) szczegolne osiagnigcia w konkursach i zawodach sportowych,
C) stuprocentowg frekwencje,
d) dziatalno$¢ na rzecz szkoty i lokalnego $rodowiska,
e) inne szczegdlnie pozytywne zachowania;
2) w w/w przypadkach dyrektor moze przyznawa¢ uczniom dyplomy uznania, nagrody

rzeczowe i listy gratulacyjne dla rodzicow.
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4. Za uchylanie si¢ od obowigzkéw szkolnych oraz za nieprzestrzeganie warunkow bezpieczenstwa

| zapisOw statutowych, uczen jest karany. Szkota moze stosowa¢ wobec ucznidow nastgpujace

kary:

1)
2)
3)
4)

5)

6)

upomnienie wychowawcy Klasy;

upomnienie dyrektora szkoty;

upomnienie dyrektora szkoly w obecnosci rodzica;

nagana dyrektora szkoly w obecnosci rodzica 1 zakaz udzialu ucznia w imprezach
i wycieczkach szkolnych na okres 5 miesiecy nauki;

nagana dyrektora szkoty w obecno$ci rodzica i przeniesienie do innej klasy na podstawie
uchwaty rady pedagogicznej;

skreslenie z listy ucznidw i przeniesienie za zgoda kuratora o§wiaty do innej szkoty.

5. Wychowawca klasy udziela uczniowi upomnienia za powtarzajgce si¢ negatywne zachowania:

1)
2)

3)
4)
5)
6)
7)

8)

9)

opuszczanie zaj¢¢ dydaktycznych, Swietlicowych i1 sp6znienia na lekcje;

niewlasciwe zachowanie na zaje¢ciach lekcyjnych 1 pozalekcyjnych: wycieczce, w kinie,
w miejscach publicznych;

niewypetnienie obowigzkow dyzurnego;

niezmienianie obuwia;

za$miecanie szkoly i otoczenia;

niestosowny ubior i wyglad (np. makijaz, strdj ucznia, farbowanie wtoséw, kolczyki i inne
ktére sa zagrozeniem dla zdrowia ucznia);

posiadanie na terenie szkoly telefonu komorkowego i1 urzadzen rejestrujacych dzwigk
i obraz;

aroganckie 1 ponizajace zachowanie w stosunku do: rowiesnikow, nauczycieli, pracownikow
szkoty 1 innych osob;

ktamstwo;

10) wulgaryzm stowa;

11) inne niepozadane zachowania.

6. Wychowawca ma prawo upomnie¢ ucznia w obecnosci rodzica przy powtarzajacym si¢ niewlasciwym

zachowaniu (pkt. 5 ppkt 1-11) oraz wnioskowac o udzielenie kary do dyrektora szkoty.

7. Dyrektor szkoly moze stosowac¢ wobec uczniéw kary za nastepujace zachowania:

1)
2)
3)
4)
5)

bojki;

kradzieze;

uleganie natogom: papierosy, alkohol, narkotyki;

bierne towarzyszenie pijacym, palagcym i zazywajacym narkotyki;

wyludzanie 1 zastraszanie(r6zne formy);
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6) nagrywanie wypowiedzi, robienie zdje¢ bez pozwolenia;
7) niszczenie mienia i dokumentacji szkolnej;
8) falszowanie podpisow i dokumentow;
9) demoralizacja innych uczniow;
10) zagrozenie bezpieczenstwa oraz zdrowia i zycia innych;
11) kolizja z prawem;
12) inne niepozadane zachowania.
8. W przypadku nieprzewidzianych przez Statut sytuacji i zdarzen, rada pedagogiczna decyduje o rodzaju
kary i terminie jej stosowania.
9. Kary zastosowane wobec ucznidw odnotowuje si¢ w dzienniku lekcyjnym na stronie: "Uwagi
0 uczniach".
10. Na podstawie uchwaly rady pedagogicznej dyrektor szkoty moze skresli¢ ucznia z listy uczniow
z zastrzezeniem pkt 11, gdy ten:
1) umyslnie spowodowat uszczerbek na zdrowiu innego ucznia;
2) dopuszcza si¢ kradziezy;
3) wechodzi w kolizje z prawem;
4) demoralizuje innych uczniow;
5) permanentnie narusza postanowienia Statutu Szkoty.
11. Z listy uczniow moze by¢ skreslony:
1) uczen gimnazjum pod warunkiem rownoczesnego przeniesienia go innej szkoty;
2) uczen gimnazjum, jezeli ukonczyt 18 lat.
12. Gimnazjum ma obowigzek bezzwlocznego informowania rodzicéw (opiekundéw prawnych)
0 przyznanej uczniowi nagrodzie lub zastosowanej karze.
13. Od kazdej kary okreslonej w pkt 4 uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga odwotac sie
do:
1) w przypadku kary udzielonej przez wychowawce do dyrektora szkoty;
2) w przypadku kary udzielonej przez dyrektora szkoty do Kuratorium Os$wiaty - Delegatura
w Piotrkowie Trybunalskim.
14. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) maja prawo odwotania si¢ od natozonej kary
W nastgpujacym trybie:
1) uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) sktadajg pisemne odwotanie od natozonej kary
wraz z uzasadnieniem w ciggu 7 dni do dyrektora szkoty;
2) dyrektor szkoly przeprowadza postgpowanie wyjasniajagce w sprawie, niezwlocznie po
otrzymaniu odwotania;

3) postepowanie wyjasniajace polega na wykonaniu przez dyrektora nastepujgcych czynnosci:
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a) rozmowy ze stronami biorgcymi udziat w sprawie,
b) sprawdzenie dokumentacji dotyczacej sprawy,
€) uzyskanie opinii rady rodzicéw, rady pedagogicznej oraz samorzadu uczniowskiego
W sprawie;
4) strony, ktorych sprawa dotyczy, maja prawo udziatu i uzyskiwania informacji o etapie
postepowania wyjasniajacego prowadzonego przez dyrektora szkoty;
5) rozpatrzenie odwotania przez dyrektora nastgpuje nie pozniej niz w ciggu 30 dni od dnia jego
otrzymania;
6) uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) otrzymuja od dyrektora szkoty pisemng

odpowiedZ wraz z uzasadnieniem, w terminie o ktorym mowa w pktl4, ppkt5).

VIll. POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 36

Statut gimnazjum tworzony jest przez zespdt zadaniowy do spraw opracowania Statutu przy
wspotudziale przedstawicieli samorzadu uczniowskiego i rady rodzicow.
Statut przedstawiany jest do uchwalenia radzie pedagogicznej, radzie rodzicoéw i samorzadowi
uczniowskiemu.
. Wszelkie zmiany w statucie gimnazjum i zatacznikach (regulaminach) lezag w kompetencjach rady
pedagogicznej.
Whioski dotyczace zmian moga zglasza¢ wszystkie organy szkoty.
. Zmiany w zalacznikach do Statutu stajg si¢ prawomocne po zatwierdzeniu przez rade
pedagogiczna, rad¢ rodzicow 1 samorzad uczniowski.
Statut gimnazjum wraz z zalacznikami otrzymuja wszystkie organy szkoly. Jego kopia jest
dostgpna w bibliotece szkolnej oraz na stronie internetowej szkoty.
Gimnazjum prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrgbnymi przepisami.
Gimnazjum posiada wlasny sztandar, hymn szkotly 1 ceremoniat szkolny, ktéry uwzglednia:
1) S$wieta panstwowe:

a) 11 listopada

b) 3 maja;
2) uroczystosci szkolne:

a) uroczyste rozpoczecie roku szkolnego,

b) sSlubowanie klas pierwszych,

c) Dzien Nauczyciela,

d) Andrzejki,

e) Jaselka,

f) choinka noworoczna,
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g) Dzien Kobiet,

h) Dzien Wiosny,

i) uroczysto$ci zwigzane z Patronem Szkoly (Rocznica $mierci, Dzien urodzin, Dzien
Papieski),

j) Dzien Dziecka i Sportu Szkolnego,

k) Dzien Matki,

I) pozegnanie klas III,

m) uroczyste zakonczenie roku szkolnego.

9. Ust.6 w § 8 wchodzi w zycie z dniem 1 wrze$nia 2011 r

Statut znowelizowano Uchwalg Nr 2/2013-2014 z dnia 17.10.2013 r. Rady Pedagogicznej Gimnazjum im. Jana Pawla II w Drzewicy
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