DRZ=WICA
Drzewica, 15 stycznia 2021 r.

ZAPYTANIE OFERTOWE

na wybor Instytucji Finansowej zarzgdzajgcej i prowadzacej Pracownicze Plany Kapitatowe

Nazwa i adres zamawiajacego
Gmina Drzewica
26-340 Drzewica, ul. Stanistawa Staszica 22

NIP:

7681766160

Tryb udzielenia zamdwienia

1.

Postepowanie jest prowadzone w trybie zapytania ofertowego, zwanego dalej ,Zapytaniem”, dla
ktérego nie majg zastosowania przepisy ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 r. Prawo zamdwien publicznych
(Dz. U.z 2019 r. poz. 2019).

Niniejsze postepowanie jest prowadzone z zachowaniem zasad uczciwej konkurencji, jawnosci
i przejrzystosci.

Opis przedmiotu zamowienia

1.
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Nazwa zamowienia: Wybor Instytucji Finansowej zarzgdzajacej i prowadzgcej Pracownicze Plany
Kapitatowe (PPK) dla Urzedu Miejskiego w Drzewicy wraz z jednostkami organizacyjnymi Gminy
Drzewica.
Przedmiotem zamowienia jest wybor Instytucji Finansowej zarzgdzajacej i prowadzacej Pracownicze
Plany Kapitatowe (PPK) dla Zamawiajgcego, zgodnie z warunkami zawartymi w niniejszym zapytaniu
oraz zgodnie z ustawg z dnia 4 pazdziernika 2018 r. o pracowniczych planach kapitatowych (t.j. Dz. U.
22020 r. poz. 1342).
Istotne warunki zamowienia:
1) Bezptatne uruchomienie i wdrozenie w siedzibie Zamawiajacego oraz bezptatne zapewnienie
wsparcia w procesie implementacji PPK u Zamawiajacego, w szczegdlnosci:
a) przeprowadzenie kampanii informacyjnej wsrod pracownikéw Zamawiajgcego na temat PPK
wraz z dostarczeniem materiatow informacyjnych na temat PPK,
b) przeprowadzenie szkolenia dla wyznaczonych pracownikdw Zamawiajgcego z zakresu zasad
i obstugi administracyjnej PPK, w terminie ustalonym z Zamawiajacym,
c) opracowanie harmonogramu wdrozenia PPK w uzgodnieniu z Zamawiajacym i wdrozenie PPK,
d) inne dziatania proponowane przez Wykonawce (Wykonawca zobowigzany jest opisac
proponowane dziatania w Rozdziale Ill Formularza ofertowego).
2) Bezptatne kompleksowe wsparcie formalno-prawne zwigzane z przygotowaniem PPK,
w szczegdlnosci:
a) przygotowanie petnej dokumentacji i wzorow dokumentéw dotyczacych PPK w wersji
papierowej i elektronicznym formacie edytowalnym,
b) wsparcie prawne przy rozwigzywaniu problemow interpretacyjnych przepiséw ustawy z dnia
4 pazdziernika 2018 r. o pracowniczych planach kapitatowych,
c) wsparcie Zamawiajacego w rozmowach ze strong spoteczna,
d) opracowanie procedury wdrozenia PPK oraz zasad jego funkcjonowania w uzgodnieniu
z Zamawiajgcym.
3) Bezptatna biezgca obstuga PPK, w szczegdlnosci:
a) wyznaczenie dedykowanego opiekuna do wspotpracy z Zamawiajgcym,
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b) udostepnienie platformy internetowej oraz infolinii do biezacej obstugi Zamawiajgcego, a takze
zapewnienie Zamawiajagcemu wsparcia technicznego i organizacyjnego w zakresie obstugi
i korzystania z tych narzedzi,
c) aplikacja dla Zamawiajacego do elektronicznego zarzadzania PPK, a takze zapewnienie
Zamawiajgcemu wsparcia technicznego i organizacyjnego w zakresie obstugi i korzystania
z tych narzedzi,
d) udostepnienie dla kazdego uczestnika aplikacji lub platformy internetowej oraz infolinii do
biezacego monitorowania PPK.
4) Bezptatne zintegrowanie modutu do prowadzenia PPK z posiadanym przez Zamawiajgcego
systemem oraz oprogramowaniem kadrowo-ptacowym. Wykaz programéw wykorzystywanych
w Urzedzie Miejskim w Drzewicy oraz jednostkach organizacyjnych stanowi zatacznik nr 1 do
niniejszego zapytania.
5) Wykonawca nie bedzie pobierat od Zamawiajacego zadnych innych optat, oprécz optaty za
zarzgdzanie PPK oraz osiggniety wynik.
4. Struktura wiekowa zatrudnienia w Urzedzie Miejskim w Drzewicy i jednostkach organizacyjnych Gminy
Drzewica wedtug stanu na dzied 01.01.2021 r., zgodnie z definicja zawartg w ustawie z dnia
4 pazdziernika 2018 r. o pracowniczych planach kapitatowych przedstawia sie nastepujgco:

Przedziat wiekowy pracownikéw llos¢ zatrudnionych pracownikéw
(w latach) w poszczegdlnym przedziale
18-39 80
40-49 94
50-54 53
55-59 42
60 —i powyzej 18
Razem 287

Wykaz jednostek organizacyjnych Gminy Drzewica stanowi zatgcznik nr 2 do niniejszego zapytania.
Iv. Termin realizacji przedmiotu zamdwienia
Zawarcie umowy o zarzadzanie PPK nastapi w terminie do dnia 26 marca 2021 r.
Vs Sposéb porozumiewania sie z Zamawiajgcym

Wszelkie pytania i wnioski dotyczace niniejszego postepowania nalezy kierowac¢ drogg elektroniczng na adres:
ugm@drzewica.pl lub telefonicznie pod numerem 48 375 60 91.

VL. Opis warunkéw udziatu w postepowaniu oraz opis sposobu dokonania oceny ich spetnienia, w tym
wymagane dokumenty potwierdzajgce spetnienie warunkéw (o ile s3 wymagane)

O udzielenie zaméwienia mogg ubiegac si¢ Wykonawcy, o ktérych mowa w ustawie z dnia 4 pazdziernika 2018 r.
o pracowniczych planach kapitatowych (t.j. Dz. U. 2 2020 r. poz. 1342), a ktdrzy spetniajg nastepujace warunki:
1. Posiadajg uprawnienia do wykonywania okreslonych prac lub czynnosci, jezeli przepisy naktadaija taki
obowigzek. Zamawiajgcy uzna warunek za spetniony, jezeli Wykonawca wykaze, ze posiada wpis do
ewidencji PPK prowadzonej przez Polski Fundusz Rozwoju. Weryfikacja warunku, o ktérym mowa
powyzej odbedzie sie¢ wg zatgczonego do Formularza oferty dokumentu/wpisu w formie oryginatu lub
kserokopii poswiadczonej za zgodno$¢ z oryginatem przez osoby upowaznione.
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2. Posiadajg sytuacje ekonomiczng i finansowg umozliwiajgcg realizacje przedmiotu zamdwienia.
Zamawiajacy uzna warunek za spetniony na podstawie oswiadczenia Wykonawcy podpisanego przez
osobe(-y) upowazniong(-e) do reprezentowania Wykonawcy, zgodnie z zatgcznikiem nr 5 do niniejszego
zapytania.

3. Posiadaja doswiadczenie we wdrazaniu Otwartych Funduszy Emerytalnych (OFE), Indywidualnych Kont
Emerytalnych/Indywidualnych Kont Zabezpieczenia Emerytalnego  (IKE/IKZE), Pracowniczych
Programoéw Emerytalnych (PPE), Pracowniczych Plandw Kapitatowych (PPK). Zamawiajgcy uzna warunek
za spetniony, jezeli Wykonawca wykaze, ze posiada doswiadczenie we wdrazaniu OFE, IKE/IKZE, PPE,
PPK — przeprowadzit, co najmniej 3 postepowania wdrozenia dla pracodawcéw zatrudniajgcych, co
najmniej 50 oséb. Weryfikacja spetnienia warunku, o ktérym mowa powyzej odbedzie sie na podstawie
informacji podanych przez Wykonawce w Rozdziale V Formularza ofertowego.

VII. Opis sposobu obliczania ceny

1. W formularzu ofertowym Wykonawca poda cene brutto oferty wyrazong w ztotych polskich,
z doktadnoscig do drugiego miejsca po przecinku.

2. Cena podana w ofercie winna obejmowac wszystkie koszty i sktadniki zwigzane z wykonaniem
zamowienia oraz warunkami stawianymi przez Zamawiajgcego.

3. Zamawiajacy nie przewiduje mozliwosci prowadzenia rozliczenn w walutach obcych.

4. Rozliczenia miedzy Wykonawcg a Zamawiajgcym beda dokonywane w polskich ztotych.

VIII. Termin zwigzania ofertg

Wykonawca bedzie zwigzany ofertg do dnia rozstrzygniecia postepowania, a w przypadku podmiotu, ktory zostat
wybrany do realizacji zamdwienia, do dnia zawarcia umowy. Bieg terminu zwigzania z ofertg rozpoczyna sie wraz
z uptywem terminu sktadania ofert.

IX. Opis sposobu przygotowania oferty

1. Tres¢ oferty musi odpowiadac tresci niniejszego zapytania.

2. Wykonawca zobowigzany jest ztozy¢ oferte w jezyku polskim na formularzu ofertowym, stanowigcym
zatgcznik nr 3 do niniejszego zapytania, zgodnie z wymaganiami okreslonymi w niniejszym zapytaniu
ofertowym.

3. Wykonawca moze ztozy¢ tylko jedng oferte.

4. Oferta powinna by¢ podpisana przez osobe(-y) upowazniong(-e) do reprezentowania Wykonawcy,
zgodnie z aktualnym wpisem do wtasciwego rejestru lub ewidencji. W przypadku podpisania oferty przez
petnomocnika nalezy dotgczy¢ dokument poswiadczajacy umocowanie do podpisania oferty.

5. llekro¢ w zapytaniu, a takze w zatacznikach do zapytania, wystepuje wymaog podpisywania dokumentdéw,
nalezy przez to rozumieé, ze dokumenty te powinny by¢ opatrzone podpisem/podpisami osoby/oséb
wskazanych w pkt 4.

6. W przypadku, gdy zatgcznikiem do oferty jest kopia dokumentu, musi by¢ ona potwierdzona za zgodnosc
z oryginatem przez osobe/osoby wskazane w pkt 4 poprzez dokonanie adnotacji ,Za zgodnosc
z oryginatem” i umieszczenie podpisu upowaznionego przedstawiciela Wykonawcy.

7. Wszelkie poprawki naniesione w tresci oferty muszg by¢ naniesione w czytelny sposob i parafowane
przez osobe/osoby wskazane w pkt 4.

8. Wykonawca ponosi wszelkie koszty zwigzane z przygotowaniem i ztozeniem oferty.

9. Zamawiajacy wymaga, aby oferta zawierata, co najmniej:

R g

1) formularz oferty, zgodny ze wzorem stanowigcym zatgcznik nr 3 do zapytania,
2) oswiadczenie o braku powigzan kapitatowych i osobowych Wykonawcy z Zamawiajacym, zgodne ze
wzorem stanowigcym zatgcznik nr 4 do zapytania,
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3) oswiadczenie o sytuacji ekonomicznej i finansowej umozliwiajacej realizacje przedmiotu
zamowienia, zgodne ze wzorem stanowigcym zatgcznik nr 5 do zapytania,

4) petnomocnictwo (jesli dotyczy),

5) wpis do ewidencji PPK prowadzonej przez Polski Fundusz Rozwoju, w przypadku, gdy Wykonawcy
jest zaktad ubezpieczeni spotecznych, do oferty nalezy dotaczy¢ regulamin lokowania $rodkéw
ubezpieczeniowego funduszu kapitatowego oraz ogdlne warunki ubezpieczenia,

6) aktualny odpis z wtasciwego rejestru, wystawiony nie wczesniej niz 3 miesigce przed uptywem
terminu sktadania ofert (w przypadku ofert wspdlnych w/w odpis sktada kazdy z Wykonawcéw we
wtasnym imieniu),

7) projekt umowy o zarzadzanie PPK,

8) projekt umowy o prowadzenie PPK.

X. Miejsce i termin sktadania ofert
1. Oferty nalezy ztozy¢ w zamknietych kopertach opatrzonych napisem: ,Zapytanie ofertowe na wybér

instytucji finansowej zarzadzajacej i prowadzacej Pracownicze Plany Kapitatowe”.

2. Ofer
adre
w se

ty nalezy przestac¢ do dnia 22 stycznia 2021 r. do godz. 12.00 (decyduje data i godzina wptywu) na
s Urzedu Miejskiego w Drzewicy, 26-340 Drzewica, ul. Stanistawa Staszica 22, lub ztozy¢ osobiscie
kretariacie Urzedu (pok. 10), z zachowaniem ww. terminu.

3. Oferty zfozone po terminie nie bedg rozpatrywane.

XI. Otwarcie ofert

Zamawiajacy
Miejskim w D

dokona otwarcia ofert w dniu 22 stycznia 2021 r. o godz. 12.30 na sali konferencyjnej w Urzedzie
rzewicy.

Xll. Kryteria oceny oraz wybor ofert

1. Zamawiajacy dokona wyboru Wykonawcy na podstawie poréwnania i oceny przedstawionych ofert.

Wyb

oru dokonuje sie takze majgc na uwadze najlepiej rozumiany interes oséb zatrudnionych.

2. Oferty podlegajg ocenie na podstawie niniejszych kryteridw:

L.p:

Kryterium oceny Liczba punktéw

Srednia optata za zarzadzenie PPK w skali od 0 do 30.

Srednia optata za zarzadzanie PPK jest to érednia arytmetyczna z opfat
w poszczegolnych funduszach zdefiniowanej daty podanych w Formularzu ofertowym
—rozumiana jako wynagrodzenie za zarzadzanie PPK, zgodnie z art. 49 pkt 12 ustawy
z dnia 4 pazdziernika 2018 r. o pracowniczych planach kapitatowych (t.j. Dz. U. z 2020
r. poz. 1342) - % wartosci aktywow netto funduszu w skali roku.

Max. 30 pkt
Zamawiajacy oceni dane kryterium na podstawie wartosci wskazanych przez
Wykonawce w Rozdziale Il pkt 1 Formularza ofertowego.

najnizsza $rednia optata
zamowienia ze ztozonych ofert
$rednia optata ocenianej oferty

warto$¢ punktowa = x 30 pkt

Srednia optata za osiaggniety wynik w skali od 0 do 30.

Srednia optata za osiggniety wynik jest to $érednia arytmetyczna z oplat Max. 30 pkt
w poszczeg6lnych funduszach zdefiniowanej daty podanych w Formularzu ofertowym
— rozumiana jako wynagrodzenie za osiggniety wynik, zgodnie z art. 49 pkt 3 ustawy
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z dnia 4 pazdziernika 2018 r. o pracowniczych planach kapitatowych (t.j. Dz. U. z 2020
r. poz. 1342) - % wartosci aktywow netto funduszu w skali roku.

Zamawiajacy oceni dane kryterium na podstawie wartosci wskazanych przez
Wykonawce w Rozdziale Ill pkt 2 Formularza ofertowego.

najnizsza $rednia optata
zamowienia ze ztozonych ofert
$rednia optata ocenianej oferty

warto$¢ punktowa = x 30 pkt

Efektywnos¢ w zarzadzaniu aktywami w skali od 0 do 30.
Srednia wazona stopa zwrotu z okresu ostatnich 10 lat.

Zamawiajacy oceni dane kryterium na podstawie wartosci wskazanych przez
Wykonawce w Rozdziale IV pkt 1 Formularza ofertowego.

3 Max. 30 pkt
Srednia wazona
wartos¢ punktowa = stopq zvx.lrotu'oferij‘y oce.nianej x 30 pkt
najwyzsza Srednia wazona
stopa zwrotu ze ztozonych ofert
4 Brak optat za zarzadzanie (w Rozdziale IIl pkt 1 Formularza ofertowego nalezy wskazac 0—1 pkt*
daty obowigzywania zwolnienia)
5 Brak optat za osiggniety wynik (w Rozdziale Il pkt 2 Formularza ofertowego nalezy 01 pkt*
wskazac daty obowigzywania zwolnienia)
6 Brak optat pozostatych obcigzajacych Aktywa Subfunduszu (w Rozdziale Il pkt 3 0—1 pkt*
Formularza ofertowego nalezy wskazac daty obowigzywania zwolnienia)
7 Brak optat obcigzajgcych pracownika (w Rozdziale Ill pkt 4 Formularza ofertowego 0-1 pkt*
nalezy wskaza¢ daty obowigzywania zwolnienia)
3 Brak optat pozostatych innych niz wymienione w pkt 4-7 (wskazanych w Rozdziale IlI 0-1 pkt*

pkt 5 Formularza ofertowego)

Liczba podpisanych uméw o prowadzenie PPK z pracodawcami zatrudniajgcymi, co
9 najmniej 50 oséb na dzien 01.01.2021 r. (wskazana w Rozdziale V pkt 1 lit. a 0 -1 pkt*
Formularza ofertowego)

Wartos¢ zarzagdzanych aktywow PPK na dziert 01.01.2021 r. (wskazana w Rozdziale V
pkt 1 lit. b Formularza ofertowego)

Dodatkowe benefity dla pracownikéw (wskazane w Rozdziale VII Formularza
11 | ofertowego, przy czym do oferty nalezy zatgczy¢ dokumenty ze szczegétowym opisem 0 -3 pkt**
poszczegdlnych benefitow)

10 0-1 pkt*

* 1 pkt otrzymuje oferta o najwyzszej wartosci lub najdtuzszym czasie
** za kazdy benefit 1 pkt, przy czym maksymalna liczba punktéw mozliwych do uzyskania wynosi 3 pkt

%

Oferty zostang sklasyfikowane zgodnie z liczba uzyskanych punktow.

4. Jezeli nie bedzie mozna wybraé oferty najkorzystniejszej z uwagi na uzyskanie takiej samej liczby
punktéw przez dwie lub wiecej ofert, Zamawiajacy sposrod tych ofert wybiera ofertg z najnizszym
wynagrodzeniem statym za zarzadzanie PPK.

5. Jezeli zostaty ztozone oferty o takiej samej wartosci wynagrodzenia statego za zarzadzanie PPK, wéwczas
Zamawiajacy wybiera oferte z najnizszym wynagrodzeniem zmiennym za osiagnigty wynik.

6. Jezeli zostaly ztozone oferty o takiej samej wartosci wynagrodzenia zmiennego za osiagniety wynik,
woéwczas Zamawiajgcy wezwie Wykonawcow, ktorzy ztozyli porownywalne oferty, do ztozenia ofert
dodatkowych, w terminie okreslonym przez Zamawiajacego.

7. Wykonawcy sktadajac oferty dodatkowe nie moge zaoferowa¢ wynagrodzenia statego i zmiennego

wyzszego niz zaoferowano w ztozonych ofertach.
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XV.

Informacje o wykluczeniu

1.

Z udziatu w postepowaniu wytaczone s osoby, ktére powigzane sg osobowo lub kapitatowo

z Zamawiajacym. Przez powigzania kapitatowe lub osobowe rozumie sie wzajemne powigzania, lub

osobami upowaznionymi do zaciagania zobowigzan w imieniu Zamawiajacego, lub osobami

wykonujgcymi w imieniu Zamawiajgcego czynnosci zwigzane z przeprowadzeniem procedury wyhboru

wykonawcy a Wykonawcg, polegajace w szczegolnosci na:

1) uczestniczeniu w spotce jako wspdlnik spétki cywilnej lub spodtki osobowej,

2) posiadaniu, co najmniej 10% udziatéw lub akgji, o ile nizszy prog nie wynika z przepiséw prawa,

3) petnieniu funkcji cztonka organu nadzorczego lub zarzadzajacego, prokurenta badz petnomocnika,

4) pozostawaniu w zwigzku matzerniskim, w stosunku pokrewieristwa lub powinowactwa w linii prostej,
pokrewienstwa drugiego stopnia lub powinowactwa drugiego stopnia w linii bocznej lub w stosunku
przysposobienia, opieki lub kurateli.

W celu wskazania braku podstaw do wykluczenia z postgpowania, Wykonawca zobowigzany jest do

zfozenia oswiadczenia o braku powigzar kapitatowych i osobowych Wykonawcy z Zamawiajgcym,

zgodne ze wzorem stanowigcym zatacznik nr 4 do zapytania.

Wykonawcy, ktérzy nie przedtoza oswiadczenia, o ktérym mowa w pkt 2 zostang odrzuceni z przyczyn

formalnych.

Klauzula informacyjna dotyczaca przetwarzania danych osobowych

1,

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Burmistrz Drzewicy, 26-340 Drzewica,
ul. Stanistawa Staszica 22, tel. 48 375 60 91, e-mail ugm@drzewica.pl.

Inspektorem Ochrony Danych w Urzedzie Miejskim w Drzewicy jest pan Waldemar Peczkowski, z ktdrym
nalezy kontaktowac sie poprzez adres e-mail: iod@drzewica.pl lub dzwonigc pod numer 48 375 60 91.
Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda w celu realizacji czynnosci urzedowych, w szczegdlnosci
zadan wiasnych gminy, zadan zleconych, zawartych uméw oraz innych zadan wyznaczonych przez Rade
Miejska w Drzewicy. Pani/Pana dane osobowe moga by¢ przetwarzane w okreslonych przypadkach na
podstawie przepisu prawa, na podstawie umowy oraz na podstawie zgody na przetwarzanie danych.
Odbiorcg Pani/Pana danych osobowych moga by¢ organy wtadzy publicznej, kierownicy zespolonych
stuzb, inspekcji i strazy oraz inne podmioty, jesli wtasciwe przepisy prawa tak stanowia. Odbiorcg
Pani/Pana danych osobowych moga by¢ takze inne podmioty, ktdre na podstawie podpisanych umdw
przetwarzaja dane osobowe, dla ktérych Administratorem jest Burmistrz Drzewicy.

Pani/Pana dane osobowe przechowywane bedg przez okres niezbedny do realizacji celéw okre$lonych
w pkt 3, a po tym czasie przez okres wynikajacy z przepiséw prawa, w szczegdlnosci o archiwizacji.
Przystuguje Pani/Panu prawo dostepu do Pani/Pana danych osobowych oraz w okreslonych,
przewidzianych prawem sytuacjach, prawo: zadania do ich Sprostowania, usuniecia, ograniczenia
przetwarzania, przenoszenia lub sprzeciwu wobec przetwarzania. Jesli Pani/Pana dane osobowe
przetwarzane sg na podstawie zgody, oprocz uprawniefl wymienionych wczesniej przystuguje Pani/Panu
prawo do cofnigcia zgody w dowolnym momencie przetwarzania danych osobowych. Przystuguje
Pani/Panu prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, jesli
przetwarzane sg one niezgodnie z prawem.

Urzad Miejski w Drzewicy nie przekazuje danych osobowych do paristwa trzeciego, jesli nie wymagajg
tego przepisy szczegétowe. Urzad nie podejmuje decyzji w sposéb zautomatyzowany.

Dodatkowe informacje

1.
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Administratorem danych osobow:

Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwos¢ uniewaznienia postepowania bez podania przyczyny i bez
ponoszenia jakichkolwiek skutkéw prawnych i finansowych.

URZAD MIEJSKI W DRZEWICY
26-340 Drzewica, ul. Stanistawa Staszica 22
tel. 48 375 60 91, e-mail: ugm@drzewica.pl
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W przypadku, gdy tres¢ oferty lub ztozonych dokumentéw/o$wiadczen jest niepetna lub budzi
watpliwosci, Zamawiajacy, w uzasadnionych przypadkach, zwrdci sie do Wykonawcy o uzupetnienie
dokumentéw lub udzielenie wyjasnier, w wyznaczonym terminie (skan podpisanych dokumentéw
i oswiadczen w formie elektronicznej nalezy przesta¢ na adres ugm@drzewica.pl).

W przypadku wystgpienia oczywistej pomytki rachunkowej, Zamawiajacy dopuszcza mozliwosé jej
poprawienia z uwzglednieniem konsekwencji rachunkowej dokonanych poprawek (skan podpisanych
dokumentow i oswiadczer w formie elektronicznej nalezy przestac¢ na adres ugm@drzewica.pl).
Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do negocjacji warunkow oraz zapiséw umowy o zarzadzanie PPK.
Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do negocjacji warunkéw oraz zapiséw umowy o prowadzenie PPK.
Umowy zostang podpisane na wzorze Wykonawcy, z uwzglednieniem wymagari okre$lonych
W niniejszym zapytaniu ofertowym oraz na podstawie deklaracji zawartych w ztozonym Formularzu
ofertowym. W szczegdlnosci w umowach musi sie znalez¢ zapis o pierwszeristwie stosowania zapisow
wskazanych w niniejszym zapytaniu ofertowym w stosunku do zapiséw zawartych w zaproponowanym
przez Wykonawce wzorze.

Umowa na prowadzenie konta zostanie podpisana na okres 4 lat, z mozliwoscig 3-miesiecznego okresu
wypowiedzenia.

W przypadku, gdy wybrany Wykonawca odstapi od podpisania umowy z Zamawiajgcym, mozliwe jest
podpisanie umowy z kolejnym Wykonawca, ktéry w niniejszym postepowaniu uzyskat najwyisza liczbe
punktow.

Umowe w imieniu Wykonawcy moze/mogg podpisa¢ osoba(-y) upowazniona(-e) do reprezentowania
Wykonawcy.

Wykonawcy, ktorych oferty nie zostang wybrane, nie bedg uprawnieni do wystgpienia wzgledem
Zamawiajgcego z jakimikolwiek roszczeniami z tytutu poniesionych kosztéw zwigzanych ze ztozeniem
oferty.

Niniejsze zapytanie ofertowe nie stanowi oferty zawarcia umowy lub zlecenia ustug w rozumieniu
przepiséw kodeksu cywilnego.

Wemirski
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ony danych osobowych dostepne sg na stronie: www.drzewica.pl.







