ZARZADZENIE Nr 53/2016
Burmistrza Gminy i Miasta w Drzewicy
z dnia 08 wrzesnia 2016r.

W sprawie opracowania materiatléw planistycznych do projektu budzetu
na 2017 r.

Na podstawie art. 30 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzgdzie gminnym

(1. Dz. U. z 2016 r. poz.446 ze zm) oraz Uchwaty Nr XLIV/256/2010 Rady Gminy
i Miasta w Drzewicy z dnia 22.09.2010r. w sprawie trybu prac nad projektami uchwaty
budzetowej zarzgdzam co nastepuije:

§1. Zobowiazuje¢ dyrektoréw szkot, przedszkola, kierownikéw instytucji kultury,
Warsztatow Terapii Zajeciowej, Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy, kierownikow
referatow Urzedu Gminy i Miasta w Drzewicy oraz pracownikéw realizujacych zadania
na samodzielnych stanowiskach pracy w Urze¢dzie Gminy i Miasta w Drzewicy do
opracowania materialéw planistycznych do sporzgdzenia projektu budzetu na rok 2017.

§2. Materiaty do projektéw budzetu gminy na rok 2017 powinny uwzgledniaé:
1. WYDATKI

1.1. Stan zatrudnienia na dzien 01.09.2016 r. (stan zatrudnienia nauczycieli na
01.09.2016 z uwzglednieniem zmian od 01.09.2017 r.)

1.2. Wydatki na wynagrodzenia osobowe pracownikéw we wszystkich jednostkach
organizacyjnych w oparciu o stawki na dzien 01.09.2016 r. z uwzglednieniem
wynagrodzen jednorazowych (np. nagréd jubileuszowych odpraw emerytalnych).
Wynagrodzenie n-li zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej( Dz.U.
z 2016 r. poz.1029)

Zgodnie z informacjami Ministerstwa Edukacji Narodowej od 01.01.2017 r.
przewidywane sg podwyzki wynagrodzenia dla n-li. w wysokosci 1,3%

W zwigzku z tym nalezy na oddzielnych arkuszach skalkulowaé skutki
planowanych podwyzek nauczycieli za rok 2017 w poszczegélnych rozdziatach.

W roku 2016 przewiduje sie wzrost wynagrodzen dla pracownikéw administracyjno
- obstugowych na poziomie 3 % wynagrodzenia brutto.
Minimalne wynagrodzenie w roku 2017 bedzie wynosito 2.000,- zt.

1.3. Wydatki z tytutu dodatkowego wynagrodzenia rocznego (13-nastka) — 8,5%.

1.4. Pochodne od wynagrodzen, odpis na ZFSS kwoty na poziomie roku 2016.

( odpis na zaktadowy fundusz socjalny dla n-li — 2.879,91 , dla pracownikéw
administracyjno — obstugowych — 1.093,93 )



1.5. Wydatki biezace (zakup materiatéw, ustug, potagczen telefonicznych, szkolen,
remontéw biezgcych itp.) na poziomie nie przekraczajacym 100% przewidywanego
wykonania w 2016 r.

1.6. Placowki oswiatowe podajg liczbe oddziatébw i uczniow na rok 2016/2017
z uwzglednieniem zmian od 01.09.2017 r.

1.7. Planowane wydatki biezgce powinny uwzglednia¢ wydatki niezbedne, skalkulowane
w sposob celowy i oszczedny.

2. DOCHODY
2.1. Dochody na rok 2017 powinny by¢ skalkulowane na podstawie:

a) wydawanych decyzji przez Urzad Gminy i Miasta w Drzewicy
b) zawartych uméw o najem, dzierzawe, uzytkowanie wieczyste
c) ustalonych stawek za zywienie w placéwkach oswiatowych.

Plany powinny by¢ opracowane starannie, czytelnie sprawdzone pod wzgledem
rachunkowym oraz podpisane przez osobe sporzadzajaca.

§3. Zobowiazuje osoby wymienione w §1 zarzadzenia do opracowania materiatéw
planistycznych na 2017 r. w terminie do 10 pazdziernika 2016 r. (wplyw do
sekretariatu UG i M w Drzewicy — jednostki oswiatowe skladaja projekty planu do
ZEAS .

Po sprawdzeniu pod wzgledem merytorycznym i rachunkowym oraz podpisane
przez dyr. ZEAS plany nalezy przekaza¢ do sekretariatu UGiM.

§4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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